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l.INThODUCERE —PREZENTARE GENERALA

in|anul scolar 2019-2020,procesul instructiv-educativ,respectiv intreaga activitate din unitatea
noastra scolara a fost organizat §i desfasurat in functie de prevederile legislative mai sus
mentiollilate;activitatea de conducere a avut in vedere aplicarea si respectarea legilslatiei in
vigoare,menite si imbunatateasca activitatea fiecarui compartiment de activitate din grédinifa si din
scoala. '

Cu} toate ca legislatia financiard permite atragerea de surse extrabugetare la nivelul unitatilor de
invatamant,interesul agentilor economici in acordarea de sponsoriziri sau donatii pentru scoli este in
continud scédere.

Situatia materiala precard a multor parini este,de multe ori,cauza interesului scazut fatd de scoala
al elevilor.Tocmai de aceea impactul programelor sociale este mare.(supliment de hrana,manuale
,rechiziite scolare gratuite,burse).

Din punct de vedere social,implicarea parintilor in procesul instructiv-educativ este o problema
secundar3,grija principali fiind asigurarea hranei copiilor.O parte din elevii scolii provin din familii in
care unlil sau ambii parinti lucreazi in strainitate. Efectul acestor situatii este extrem de grav.de la
_dezinteres si absenteim in randul elevilor pana la abandon gcolar.

Pr'Focupérile in domeniul ecologic au in vedere reducerea poluirii,folosirea unor materiale mai
eficiente.reciclarea si refolosirea lor.In acest sens scoala noastré a participat la programe de educatie

S o e . « s . . . . .
civica ?1 ecologici initiate de cadrele didactice sau de parteneri sociali.

ILANALIZA INSTITUTIONALA

P'Pmind de la priorititile educationale ale MEC:

-CALITATE

-DESCENTRALIZARE

-PERFORMANTA

-EFICIENTA

-STANDARDE EUROPENE

-ACCESIBILITATEA LA EDUCATIE

-OFERTE EDUCATIONALE

-RESEE(SE UMANE

-RESPONSABILITATE,

activitatea in scoala noastra s-a desfésurat in baza prevederilor Planului managerial si ale planurilor de
activitate elaborat pe compartimente,urmérind in principal urmétoarele obiective:

1.CU \RICULUM

-Cunoasterea si aplicarea documentelor de politica oficiala si a finalitatilor pe niveluri educaionale
:prescalar,primar,gimnazial;

-Asigurarea calitafii educatiei in gradinita si in scoald;

_Stabilirea ofertei educationale in functie de nevoile specifice in gradinita si in scoald;

-Aplicarea sistemului de evaluare intern si extern;

_Valorificarea rezultatelor la evaluarile nationale,concursurile scolare pe baza datelor statistice in
vederea cresterii performantei scolare;

2.RESI RSE UMANE

3]



-Cunoasterea legilor,ordinelor,metodologiilor si a celorlalte acte normative privind incadrarea
,perfectionarea si evaluarea cadrelor didactice,personalului didactic auxiliar §i nedidactic din gradinita

si din scoald;

-Elaborarea §i prezentarea unor repere ale formarii personalului didactic din gradinita si din scoald;

-Cresterea resurselor umane din gradinitd si din
Promovarea unei politici de personal care sa asi

grédini#é si in scoald;
3.RESURSE MATERIALE

scoald;
igure cresterea calitatii si eficientei activitafii in

-Fluidizarea fluxului informational in gradinita si in gcoald;
-Gestionarea eficienta a resurselor materiale din gradinita §i scoala;
-Elabotarea bugetului pentru gradinita sa scoala;

-Atragerea de donatii,fonduri pentru amenajarea unei toa

gradinifei
4 PARTENERIATE SI PROGRAME

-Coordpnarea si participarea la proiectele de p
-Colaborarea cu institutii abilitate in derularea

scolii;

arteneriat din cadrul gradinitei si din cadrul scolii;
de proiecte si programe in cadrul gradinitei si in cadrul

-Incheierea de parteneriate cu alte unitati de invdtimant,comunitatea locala,ONG-uri etc;
5 RELATII PUBLICE,COMUNICARE $SI IMAGINE
-imbunatatirea comunicarii organizationale in gradinita si in scoald;

-PromTvarea imaginii gradinitei i scolii;

-Participarea la activita{i de perfectionare in management a directorului (simpozioane,mese

rotundfe,sedinte)
ANALIZA SWOT

1.CURRICULUM

lete pentru pregcolari,in incinta spatilui

PUNCTE TARI

PUNCTE SLABE

[10] Respectarea planului cadru;

7} Programe CDS$ elaborate de cadrele
didactice ale scolii;

[0 Pregatirea suplimentard a elevilor pentru
Evaluarea Nationald, olimpiade si concursuri
scolare;

(0] Material curricular (planuri de
invatimant, programe scolare, auxiliare
curricﬁlare, manuale ,caiete de lucru, ghiduri
de aplicare, culegeri de probleme,
indrumétoare).

1 Multe cadre didactice inscrise la grade
didactice si cursuri de perfectionare;

O Activitiile extracurriculare sunt multiple:
concursuri, olimpiade, serbdri, cercuri, etc..
[] Existenta unor scheme orare conforma
legisl#ﬁei in vigoare.

00 Folosirea insuficientd a echipamentelor
moderne;

[0 Neimplicarea profesorilor in realizarea si
cagstigarea de proiecte internationale side
finantare;

-invafarea online pune probleme unor cadre
didactice cu varsta apropiata celei de
pensionare i cu greu doresc alinierea la
cerintele actuale ,la adaptabilitatea metodelor
de predare si a folosirii internetului §1 a
dispozitivelor puse la dispozifie de scoala

OPORTUNITATI

AMENINTARI

0 Crésterea gradului de autonomie a scolii pe

00 Insuficienta diversificare gi adecvare a




problenre de CD§;

1)[] Exista posibilitatea informdrii cadrelor
didactide prin cursuri variate organizate de
C.C.D. in vederea aplicarii C.D.§.

0 Curriculum-ul la decizia scolii permite
valoriﬁgarea calitatilor individuale.

CDS-ului la ceriniele si solicitarile elevilor
poate scddea motivatia pentru invatare;

([ Baza materiala insuficienta nu permite
realizarea tuturor solicitarilor. Numérul
calculatoarelor si sélilor este

insuficient. Trebuie schimbatd toatd instalatia
electricd,existind fluctuatii de curent ce
produc caderi ale internetului si a intregii
aparaturi ce foloseste dn procesul educational
si managerial zilnic.

[ Cei mai multi elevi provin dintr-un mediu
defavorizat.

00 Interesul scizut a parinilor pentru
problemele propriilor copii, refuzul unora ina
colabora cu scoala,absenta si de la sedintele
cu parintii.

[ Scaderea prestigiului profesiei didactice.

[J Educatia nu mai e privitd ca un mijloc de
promovare sociala.

2.RES{|JRSE UMANE

 PUNCTE TARI

PUNCTE SLABE

» numair mare de cadre didactice titulare cu
gradul I ;

» cadre didactice perfectionate prin stagiile
de fformare in problematica reformei:
abilitare curiculara, evaluare, inteligente

multiple, negocierea conflictelor;

director format in managementul
educational; existenta programelor

M.E.N. de formare a cadrelor didactice

' 5 Tinscrierea la grade didactice ,,

Y

» neimplicarea unor cadre didactice in actul
decizional si educational,

» unele cadre didactice cu varsta apropiata
celei de pensionare i cu greu doresc
alinierea la cerintele actuale ,la
adaptabilitatea metodelor de predare sia
folosirii internetului i a dispozitivelor
puse la dispozitie de gcoala

» slaba participare la cursuri de formare
continui a cadrelor didactice,si la cele
online §i cele pentru pregitirea lectiilor
online

> conservatorismul unor cadre didactice i
rezistenta la schimbare;

» slaba motivare a cadrelor didactice avand
in vedere salariile mici

OPORTUNITATI

AMENINTARI

% Varietatea cursurilor de formare si
perfectionareorganizate de
CCD,ONG,Universitt;

» intalniri frecvente cadre didactice-parini
la l(nivelul invatamintului,participare in

procent mare la invatamintul primar;

% Statutul social marginalizat al cadrelor
didactice;

» Reducerea numarului de elevi si a nr. de
ore pe discipline a determinat existenta
unor jumatati de catedre ,fiind ocupate de
cadre didactice care predau in mai multe




unitati scolare;

Scaderea motivatiei si interesului pentru
activititi profesionale(colaborarea cu
parintii,perfec‘;ionarea,activitéti
extracurriculare,confectionarea de
material didactic,pregiétirea cu
profesionalism a lectiilor etc);

» Criza de timp a parintilor ,cauzata de
actuala situatie economica,reduce
participarea familiei in viata scolard,cu
implicatii atat in relatia profesor-elev cét
si in performanta scolaré a elevilor;

» Transferul elevilor spre alte unitagi de
‘ invatimant
|
3. RESURSE MATERIELE §I FINANCIARE
PUNCTE TARI PUNCTE SLABE
> Starea fizica a spatiilor scolare si » Buget alocat sub necesitatea real3 a scolii
incadrarea in normele de igiend » Implicarea slaba a profesorilor in cadrul
corespunzatoare; proiectului
> Scdala are bibliotecd; > Lipsa tabletelor pentru elevii care nu au
> Elevii si cadrele didactice au acces la internet si dispozitive necesare
internet; invatimantului online
» Di{pozitive pentru predare activa si
interavtiva in fiecare clasé
OPORTUNITATI AMENINTARI
» Descentralizarea si autonomia - terenul de sport ce trebuie bitumat;
institutionald; % Gradul scazut de implicare al elevilor in
» Parteneriate cu comunitatea péstrarea resurselor scolii;

lodala(primarie,parinti etc)

au fost alocate fonduri in aceastd vara
pentru schimbare lambriu ,parchet,a
instalatieie sanitarea la grupul sanitar din
incinta scolii,cét si pentru 11 laptopuri si
schimbarea uneia dintre centrale {i cosul
delfum de la cladirea scolii

>

» Gard ce trebuie reparat,in spatele
scolii,pavarea trotuarelor i a spatiului de
recreere

4.REII,ATIILE CU COMUNITATEA LOCALA SI ACTIVITATEA EDUCATIVA

PUNCTE TARI PUNCTE SLABE

> Organizarea de activitai extrascolare si > Slabe legituri de parteneriat cu firme
extracurriculare private si ONG-uri,pufine activitati
at active(excursii,vizionéri,spectacole,ser desfasurate in gcoald implica

béri etc),introduce elevii in mediu
comunitar §i contribuie la socializarea lor;
Colaborarea buni cu reprezentantii
cdmunitatii locale(Primarie,Consiliul
Reprezentativ al

\74

coparticiparea parinfilor;

Activitatea supradncdrcatd a
coordonatorului de programe si proiecte
educative;

Slaba implicare a unor cadre didactice in

™,

»




parintilor,Politie,Biserica)

proiecte si activitéti extragcolare;
» Lipsa fondurilor de premiere a elevilor si
cadrelor didactice implicate in proiecte;

OPORTUNITATI AMENINTARI

> Disponibilitatea si responsabilitatea unor | » Timpul limitat pentru participarea la
institutii de a veni in sprijinul programe educative;
scolii(Primérie,Bisericé,Politie,institutii » Materiale insuficiente;
culturale); » Lipsa motivatiei cadrelor didactice §i a

educationald;

Interesul liceelor de a-si prezenta oferta

elevilor.

1I1. INFORMATII GENERALE PRIVIND UNITATEA DE iNVATAMANT

_A) UNITATEA DE INVATAMANT FUNCTIONEAZA CU URMATOARELE:

Nivel | de Specializare/ | Forma |
P o I Filiera Profil/Domemu Calificare de Duratd | Autorizat/acreditat
invatamant . N R
profesionald | invdfamant
prescolar Pn 2 ani Acreditat
primar 71 5 ani Acreditat
gimnazial Z1 4 ani Acreditat
B) PERSONALUL:
a) de conducere:

' Necume | Modalita | Unitatea - de | Unitatea de
Docume ltea | imvajamant la | invagamant la
sk numirii |care  are | care . este
o Bunctic pe norma de titular _

S I ] éﬁmc_g& baza (dacd e cazul)

DECIZI COLEGIUL

A concurs | SCOALA TEHNIC
GIMNAZIA |,

nr.3610/ < PETRU
LA,COMUN ”

21.12.20 A GADINTI PONI

16 ’ ROMAN

b) didactic:

Numiér | Numdr de Numir de cadre | Numdir de Numdr de cadre | Modalitatea

total de | norme didactice cu titulari/ calificate/procent | angajdrii pe post

cadre intregi/posturi | norma de bazd | procent din din numar de (concurs,

didactice in unitatea de numdr de cadre didactice | detasare,
invdtamant/ norme suplinire,
procent din intregi/posturi transfer-
numar de exprimare
persoané/norme numericd §i
intregi, dupa procentuald)
caz




18

11

12 (70%)

10/11

90.90%

Concurs 8

(47,06%)
16 Transfer -6
(35,29)
Suplinire -2
94.11
4 (11,77)

Detagare -1 (5,88)

) didactic auxiliar- numdr pe categorii:

Numirul de personal este:

‘ Numdr de 2 la nivelul | peste
- sub normativele ; :
. Numar de | norme pentru| . . normativelor normativele
Categgrie de privind . s
persoane fiecare r privind privind
personal > . incadrarea - £
incadrate categorie  de categoriei incadrarea incadrarea
personal . categoriei categoriei
respective de - .
respective de | respective
personal
personal de personal
secretar 1 1 0 nu 0
adm.
5 1 1 0 nu 0
inancjar
d) nedi‘;dactic (numir pe categorii):
Numirul de personal este:
Numar de | sub la nivelul | peste
. Numar de | norme pentru normativele normativelor normativele
Categorie de :red iind ivind
[ persoane fiecare privin privin privin
PeLsapa. incadrate categorie  de incadrarea incadrarea incadrarea
personal categoriei categoriei categoriei
respective  de | respective de | respective
1 personal personal de personal
Ingrijﬁtor/
mungcitor de 1 1 0 da 0
intretinere
fochist 1 1 0 da 0

C) COPII/ ELEVIL:
Numarul total de copii/elevi inmatriculati in unitate, pe niveluri de invitdmant)

Nivel prescolar
Nivel primar -

Nivel ¢gimnazial - 76... elevi
1

- 41 copii

66 elevi




Numdér formatiuni de studiu/Nivel

Nivel prescolar — 2 grupe prescolari
Nivel p Iimar —4 .clase de elevi,o clasd e in regim simultan-a I1I-a cu clasa I
Nivel gimnazial — 4. clase de elevi

Numir mediu de copii/ elevi / formatiune de studiu (pentru fiecare program de studiuw/forma de
invatdmant).

Nivel pn'escolar — numir mediu de copii: = 20,5/ grupa. ..
Nivel primar — numar mediu de elevi: = 16,5/clasa
Nivel gimnazial — numar mediu de elevi = 19 /clasi

D) Programul de lucru al unititii de invitimant/numar schimburi:
Durata ori curs:

invatamant primar:: 50 minute
Invitiméint gimnazial:: 50 minute

Durata pauza:

invatimant primar: 10 minute,
Invitimant gimnazial: 10 minute,

Repartizarea nivelurilor de invatimant/formelor de invdtimant pe schimburi:

Toate formele de invatamant invatd in schimbul 1

Toate colectivele de elevi invata in schimbul de dimineata
Primar; 8 -12 (13)

Gimnaziu: 8 -14

Numdr formatiuni de studiu/schimb:

10 grupe/clase invata in schimbul I

E) Spatii scolare :
E.1. Sili de clasi
10 sili

E.2. Laboratoare (se vor detalia)

1 laborétor de fizici-chimie
1 laborator informatica

E.3. Ateliere * (inclusiv ferme agricole, dac este cazul)

E.4. Teren de sport si sala de sport

Un teren de sport

E.5. Autorizatii sanitare
|

1.Corp cladire scoala —Autorizatia nr.190/14.08.2013,




|

| 2.Corp clidire gridiniti —Autorizatie nr.189/14.08.2013

E.6. Aviz / autorizatie de securitate la incendiu

Nu este cazul. Clidirile nu au suferit alte modificiri,extinderi fati de constructia initiala din
1969.

* Notd.: Dacd nu este cazul, se va menfiona acest lucru
F) Situatia detaliati a rezultatelor esentiale de progres (pe baza SNIE):
- Fluctuatia personalului didactic in anul scolar curent fatd de anul ycolar anterior

Total | cadre | Numidr cadre | Numidr cadre | Numir cadre | Total cadre
didactic:e didactice didactice didactice noi didactice in anul
existente anul | rimase in §coald | plecate curent

scolar anterior

18 18 1 1 18

Particig' are:
|

-AbsenFe, in ultimii doi ani gcolari incheiati); cresterea / sciderea! Absente, in ultimii doi ani
scolari incheiati (numir total 6208 din care motivate 2948; numar mediu absente / elev 14,8)

Anul scolar Total absente Absente motivate Absente nemotivate

2019 -2020 1224 653 571

in anul $colar 2018-2019 s-a inregistrat un numar mediu de absente/elev de 12,58
Se poate¢ observa scdderea numérului mediu de absente/ elev.

Rata abandonului scolar-0
Numiirul elevilor repetenti-0

Rezultate:
|

- Rata de absolvire (pe cicluri educationale) in ultimii doi ani gcolari incheiati; cresterea /
sciderea

Al#ul scolar Numirul de elevi din | Numirul de elevi Rata de absolvire
clase terminale | promovati
existenti la sfarsitul
anului scolar
| a b b/a
2019-2020 18 18 100%




Anul #colar Numar Numir elevi care | Numidr elevi | Nu exista date
‘ absolventi continui studiile care au
a VIII-a scoala Liceu | abandonat
profesionala studiile sau au
‘ plecat din tara
[ a b c d €
201942020 18 6 12 - -

1

IV.MANAGEMENT,RELATII DE COLABORARE ,RELATII CU
PUBLFCUL,IMAGINE,COMUNICARE

IV.1.MANAGEMENT

Scoala a functionat in anul scolar 2019-2020 intr-un singur schimb,programul orar fiind cuprins
in intervalul 8-12/13 pentru gradinita si invafdméntul primar si 8/14 pentru gimnaziu.Din martie in
regim online.
Activitatea de proiectare si planificarea s-a concretizat in:
-Realizarea planului managerial al scolii si a raportului privind starea invatamantului din scoala Gadinii
_Stabilifea tematicii Consiliului Profesoral si Consiliul de Administratie;
_Intocmirea Planului de actiune al Comisiei de perfectionare pe anul scolar 2019-2020;
_intocnlirea Planului managerial ala activitatii educative pe anul scolar 2019-2020;
_Planificarea sedintelor Comisiei metodice a invatétorilor si dirigintilor:lectii
demonstrative,referate,informari de specialitate.
_Stabilirea comisiilor de lucru la nivelul unitatii scolare si a atributiilor acestora;
-Progra{mul activitatilor extragcolare §i extracurriculare cu graficul de desfagurare cuprinzénd termene
si resonsabilitai;
-Planifl'charea lectoratelor cu périntii si a sedintelor acestora.
Documentele de proiectare au fost intocmite la timp si au fost structurate obiectivele generale si
cele specifice,care au fost adaptate la resursele umane si materiale existente in unitatea noastrd,prin
stabilirea masurilor concrete de realizarea a acestora.in semestrul I s-a realizat cea mai marea parte a
obiectivelor stabilite prin planul managerial.

Activitatea personalului nedidactic s-a imbunatatit,dar inci mai sunt deficiente de comunicare §i de
indeplihirea tuturor sarcinilor din fisa postului .

Pe|parcursul semestrului s-a urmarit ca activitatea de indrumare si control s fie orientata spre
sprijinirea cadrelor didactice,mai ales in abordarea ideilor noi,de schimbare a relatiei cadru didactic-
elev.

O mare responsabilitatea a scolii §i,in special,a conducerii ei este aceea legata de schimbarea
relatiei cu familia .de gasire de solutii ca familia sa devina partenerd in actul educativ.

IV.2.INSPECTIA SCOLARA
La nivelul unitatii scolare a avut loc inspectia curenta pentru obtinerea definitivatului a domnului

profesgr Amarie Iulian Constantin,disciplina religie.

IV.3.ACTIVITATEA DE. PERFECTIONARE $I FORMARE CONTINUA A PERSONALULUI

DIDACTIC
I Situatia cadrelor didactice din unitatea scolara
in anul scolar 2019-2020, formarea §i perfectionarea continua are urmatoarele directii de actiune:

10



» Perfectionarea curenti:

o desfisurarea de activitafi de dezvoltare profesionala pe arii curriculare/cercuri pedagogice;

* participarea cadrelor la cursuri/programe de formare realizate de diferiti furnizori de programe
educationale acreditati de M.E.N.;

o valorificarea competentelor cadrelor didactice care au urmat cursuri de formare prin exemple de
buna practica profesionald;

o valorificarea concluziilor §i recomandarilor ficute in cadrul asistentelor si interasistentelor

i‘eahzate la ore.

» Perfectionarea prin grade didactice:
» participarea cadrelor didactice la concursurile pentru obginerea gradelor didactice, ca reflectare a
rogresului in formare/dezvoltarea competentelor profesionale;
. Etimularea inscrierii pe traiecte postuniversitare de aprofundare a specialitafii;
o vyalorificarea concluziilor §i recomandarilor facute in cadrul inspectiilor speciale si in
specialitate realizate la ore.

» Perfectionarea periodica:

e participarea cadrelor didactice la programe acreditate de perfectionare astfel incét sa acumuleze,
EJ fiecare interval consecutiv de 5 ani, considerat de la data promovirii examenului de
efinitivare in invafimant, minimum 90 de credite profesionale transferabile (conform LEN art.

E45 alin.6 si art. 25 alin.3 litera m) din Metodologia - cadru privind mobilitatea personalului

pidactic).

SlTU’ATIA PARTICIPARII CADRELOR DIDACTICE LA ACTIVITATI DE FORMARE $I

PERFECTIONARE

Nr. |
crt.

Denumirea activitatii

Nr. activitiiti de formare/ nume

cadre didactice participante

pursuri de formare/

Seminarul “Lions Quest —
Abilitdti pentru dezvoltare”, 16
ore

Gusa Andreia
Nastasa Nadia
Coca Ana-Maria
Prisacariu Gina
Otic Roxana
Buziu Dorina

1. specializare cu 12 Fica Micsunica
CRT/ORE Bejan Ana-Maria
’ Grama Irina
., Educatie parentald”, 60 ore, 15 Nastasa Nadia
credite Otic Roxana
1 Stafie Carmen
- Pjrfec’;ionare prin grade didactice (preinspectii/ inspectii pt. 0
- definitivat, gr. II sau gr. I)
i Articole/studii de
0

3 spf:malitate in publicatii

cu ISSN/ISBN
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‘ Simpozion stiintific ,Incursiune
4. | Manifestari stiintifice | In istoria invatamantului | 1 | 1 | Bejan Ana-Maria

| romanesc”

! Participare la cercuri pedagogice Dima Codrina
Patrauceanu Adriana
Gusa Andreia
Nastasd Nadia

Coca Ana-Maria
Prisacariu Gina
Otic Roxana

Buziu Dorina

Fici Micsunica
Stafie Carmen
Bordei-Laiu Corina
Bejan Ana-Maria
Mitrea Catalin
Grama Irina

Alte activititi de Amarie Iulian

5. | perfectionare/formare 31 Serban Dorina
| continui Sberea Helene-Crina

Toma Daniela

18

Sustinerea de lectii demonstrative Patriuceanu Adriana
in cadrul comisiilor metodice Otic Roxana

Buziu Dorina
Nistasd Nadia

Coca Ana-Maria
Bordei-Laiu Corina
Bejan Ana-Maria
Ficd Micgunica

Sustinerea de referate in cadrul Patrauceanu Adriana
comisiilor metodice Buziu Dorina

5 | Otic Roxana
Nastasa Nadia

Coca Ana-Maria

ANALIZA SWOT A ACTIVITATII DE FORMARE SI PERFECTIONARE

PUNCTE TARI
- interesul cadrelor didactice fata de activitatea de formare;
- suportul conducerii scolii in vederea participarii la cursuri de formare/perfectionare in tara si

strainatate.

PUNCTE SLABE
- lipsa deschiderii cadrelor didactice catre publicarea de studii si articole in reviste si carfi de

specia’itate.

OPORTUNITATI
- ofertp variatd a C.C.D. Neamt si a altor furnizori de formare;
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- ofertele cursuri

- oferta $tagiilor de formare in striinatate (programul european Erasmus+)

AMENINTARI

- lipsa f sndurilor alocate pentru activitatea de fo
beneﬁciFt de sprijin financiar pentru materiale

lor de perfectionare/ masterat/ studii posuniversitare, etc. ale universitatilor;

rmare, comparativ cu anii in care personalul didactic a
didactice sau pentru dezvoltarea profesionala prin

Voievozi” Roman

proiecte ale MEN.
f . . Gradul .
Nr. | Numpele sl pre nun.nele eadralui didactic/anul T!tu.lar. pe Suplinitor | Detasat | Necalificat
crt. didactic P disciplina
LN dobandirii
1. PATRAUCEANU ADRIANA 1/1997 X
2. | DIMA CODRINA -CEZARA 1/2013 X
3. COCA ANA-MARIA 1/2011 X
4. GL‘SA ANDREIA-LILIANA 1/2012 X
s, NASTASA NADIA-ALINA 1/2010 X
6. 'AGACHE ADRIANA debutant X
; [ PRISACARIU GINA 2
’ LOREDANA
8. OTIC ROXANA-ELENA 12013 X
9. BUZAU DORINA 1/2005 X
10. STAFIE CARMEN 1/2009 b4
11. FICA MICSUNICA 1/2016 X
12. | GRAMA IRINA-CATALINA 1/2015 X
13. | MITREA CATALIN-IONUT def./2009 X
14. BEJAN ANA MARIA 11/2015 X
15. BORDEI-LAIU CORINA def./2011 X
" AMARIE IULIAN
16. ‘ CONSTANTIN debutant X
17. | SERBAN DORINA 1/2007 X
3. COJOCEA LOREDANA debutant X
19. " TOMA DANIELA TITULAR b
IV.4.P|ARTENERIATUL CU COMUNITATEA LOCALA.PARTENERIATE
EDUCATIONALE
Proiecte si parteneriate educationale
£ « Denumirea e deeme: Perioada
rlnstltutla partenera proiectului Finalitati derulirii
i T merxlo"r Ghiozdanul fermecat — acprdarea ae gljn(.)zdane . septembrie-
Ortodocsi ,,Sfintii A echipate cu rechizite, unui .
editiaa Il-a > T g " octombrie 2019
numar de 12 elevi ai Scolit




Gimnaziale, Comuna
Gadinti
If‘edet;a{ta . Campania 19 Zile de o " g
Internationald a . . participarea unui numdr de . .
C o prevenire a abuzurilor . 1-20 noiembrie
omunitdtilor T 163 de elevi si 10 cadre
IR . si violengelor asupra eyl 2019
Educative — Sectiunea o i tineril didactice
Rominia copiilor si tinerilor
Societatea Scoli Prietenoase cu 1m5p élgzre?e:?u} 21:::? G octombrie 2019 -
Omitoiogicd Romiaina Natura clevi ot E iunie 2020
didactice
Proiect de prevenire a
i . traficului de persoane participarea elevilor octombrie 2019 —
Asociifia eLiberare si a exploatarii sexuale claselor VII-VIII iunie 2020
in Romania ]

V.ASPECTE/DIMENSIUNI CALIFICATIVE ALE iNVATAMANTULUI

Rezultate esentiale de progres (pe baza SNIE):
Resurse :
- % ﬁvariatie) buget actual fatii de bugetul anului anterior

Buget 2019-sep-dec si 2020 ian-aug.: 1366 mii lei

Participare:
- Absente, in ultimul an scolar (numar total 1224, din care motivate 653;

An scoLar 2019 — 2020: un numir de 182 elevi inscrisi au acumulat 1224absente
Total at sente: 1224 din care:
- absente motivate: 653

- numir mediu de absente/elev: 6,72

- Rata abandonului scolar, in ultimii doi ani scolari incheiati (prin metodaintrare — iegire)
crestellea / sciderea

An scolar 2019 —2020: 0
in ultimii doi ani scolari incheiafi rata abandonului gcolar este 0.

Eficienta si eficacitate:

- Numiirul elevilor repetenti, in ultimii doi ani scolari incheiati; cresterea / scaderea

Totalul numarului elevilor repetenti
An scq'lar 2019 - 2020: nu sunt elevi repetenti

‘ .

- Proportia promovatilor, in ultimii doi ani scolari incheiati; cresterea / sciderea
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|
An scolar 2019 - 2020: ( elevi promovati din 182 elevi ramasi la sfargitul anului scolar)
- proportia promovatilor este 100 %

|

Rezultate:

- Rata (de absolvire (pe cicluri educationale) in ultimii doi ani scolari incheiati; cresterea /
sciderea

|

An scolar 2019 — 2020:
- pentru[invitimant primar: 100 %

- pentru/invatimant gimnazial: 100,00 %

- Rata de tranzitie in ciclul urmitor de educatie sau pe piata muncii (dupi caz) in ultimii doi ani
colari incheiati; cresterea / sciderea

- | An gcolar 2019-2020: 18 elevi/ 18 absolventi —100,00 %

-Rl}ZULTATE LA EVALUAREA NATIONALA SI RAPORT AL COMISIELCU PLANUL DE
MASURI AL DIRECTORULUI

Desfiisurarea evaluarii nationale organizati la finalul clasei a VIII-a, 2020,in cele 2 etape ale
evaluirii:

La Evaluarea Nationali au participat 17 elevi in etapa initiala si 1 elev in etapa speciald din 29
si 30 iunie ,care a dat examenele la centrul de examen de la scoala arondata Liceului Tehnologic
.. Vasile Sav,, Roman. Nu s-au inregistrat absente.

ucrarile elevilor la cele doui discipline de examen fost predate de presedintele i un membru
al comisiei de examen din Scoala Gimnaziald, Comuna Gédinti - prof. Patruceanu Adriana si inv.Gugd
Andreid Liliana.Acestia ,conform procedurii nr.2092/DGIP/10.06.2020 au secretizat, securizat si
transportat tezele la ISJ] Neamt ,unde le-au predat- conform proceselor-verbale de predare-primire a
lucrarilor din 15 si 17 iunie, Comisiei judetene de Evaluare Nationald Neamt.

bupﬁ desfasurarea examenelor au fost afisate subiectele si baremele de la limba roména si
matematica la avizierul scolii.

onform calendarului, rezultatele au fost afisate in data de 22.06.2020. Raportul cu rezultatele
elevilot a fost accesat in aplicatia EVNAT, printat, stampilat si semnat de presedintele comisiei
centrulti de examen i afigat la ora 14 :00 la avizierul scolii.

ntre orele 16:00 si 19:00 in 22 junie si intre 8-12 in data de 23 iunie presedintele, un membru
si persdana de contact din cadrul comisiei centrului de examen au fost prezenti in scoald, in vederea
preluarii si inregistrarii contestatiilor.

u au fost inregistrate contestatii nici pentru etapa 15-17 junie ,nici pentru etapa speciald.



ir ziua de 30 iunie au fost preluate de la Comisia Judeteana de Evaluare Nationald Neamj
catalogul cu rezultatele la Evaluarea Nationala ale elevilor $colii Gimnaziale, Comuna Gadinti, precum

si anexa 'pu semniturile membrilor si evaluatorilor comisiei.
3. REZULTATE

I SITUATIA ELEVILOR: INSCRIERE - PREZENTA

Nr. elevi Nr. elevi f’z‘:lie.via Nr. elevi Pookeit
Scoala inscrisi la promovati pres t.l prezenti la FOEenL
s e - S5 disciplina g, prezenta
Gimpnaziali, inceput de an | la sfarsit de Limba disciplina EN 2017
Comuna Gadinti scolar an scolar romank Matematica
| 18 18 18 18 100%
II.REZULTATE GENERALE
‘II.A. STATISTICA PROMOVABILITATE
| la Gi Lo Nr elevi care au Medii generale Procent
SEOa a m&nﬁa;nal.a, sustinut examenul >5 promovabilitate
| omuna Gadinti T 13 72.22%
1 II.A. STATISTICA — DISTRIBUTIA PE MEDII
| T |
coala Nr. elevi care ::;f:le |
Gimnaziala, | ausustinut | BSC¥5 | 5599 | 6-699 | 7-7.99 | 8-8,99 9-10
Cbmuna examenul mz:il n;arl
o s e
i aiina 18 13 3 0 2 7 1
h.C. STATISTICA - PROMOVABILITATE PE DISCIPLINE final,dupi sesiunea speciald
| : Medii
Disciplina de examen Nr.elev1 gene gy generale Procer}t.
sustinut examenul -5 promovabilitate
LIMBA SI LITERATURA 0
ROMANA 18 14 77,77%
MATEMATICA 18 11 61,11%

si desfagurarea examenului de Evaluare Nationald pentru
9-2020, din Scoala Gimnaziald, Comuna Gadinti  s-a
Metodologiei si a reglementérilor in acest domeniu, fard

Toatd activitatea privind organizarea
absolventii clasei a VIII-a, anul scolar 201
desfasurat in conditii optime, cu respectarea

incidente.

16



PLAN DE MASURI AL DIRECTORULUI

ert MASURA PROPUSA INDICATORI | RESPONSABILI | TERMEN
Informarea parintilor cu privire la o= iy
ltatele elevilor la EVNAT 2020 mgmie
l. fezu da ele © (,WI (ci)r < i p Proces-verbal 28.06.2020
in cadrul unei sedinfe cu parinfil Director
derulatd on-line pe platforma Zoom
Convocarea Consiliului Profesoral Director
2. din scoald, pentru analiza rezultatelor Proces-verbal CP 1.07. 2020
la EVNAT 2020
Anal.iza'l re.zultatelf)r la teze pe clasa, Rapoatte de Profesori
3. pe discipline de cétre fiecare cadru .. 06.07.2020
dactic activitate Difecior
Urmdrirea progresului scolar al Profesorii
elevilor, realizarea unor analize disciplinelor la
comparative: care se susfin
: : robele de :
4. . medie anuali - nota obtinut la Analize comparative pevaluare Tulie 2020
Examenul de Evaluare Nationala
Responsabil
CEAC
Activitati de monitorizare a frecventei
glevilor atat la orele de curs, cét si la
rele de pregétire suplimentard
' . ) Liste de prezenta la Profesorii
A otlvar.ea.ele.w%or pr.m desfasurarea orele de pregatire disciplinelor la
5. or activitafi didactice complexe suplimentaré care se sustin Tulie 2020
are si stimuleze interesul pentru probele de
invatare: folosirea metodelor activ- Fise de lucru evaluare
éarticipative, asigurarea unui cadru
propice invatdrii, sistem echitabil de
recompense/ pedepse etc.
Conturarea optiunilor pentru licee / Fige de optiuni, . .
- scoli profesionale ale elevilor brosuri cu oferta HIEeREE s
edilcafionaf 2 Diriginti Tulie 2020
liceelor din judet
" Monitorizarea activitatilor propuse in Raport final Director Tulie 2020
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Nr.
crt.

MASURA PROPUSA INDICATORI RESPONSABILI TERMEN

Planul de méasuri din scoald

V.2.RETULTATE SCOLARE LA EXAMENE SI CONCURSURI

Concursuri si olimpiade scolare

Denumirea concursului Numir de elevi participanti Rezultate obtinute
Caneamrile Na}lonale 85 elevi din clasele I-IV premiile I, 11 si 1II, mentiuni
Proeducatia
Emoussul Najlonal 31 elevi din clasele I-IV premiile I, II §i IIT, menfiuni
Interdisciplinar Eurojunior
Concursul Si eu pot fi bun la 4 elevidinclasaalV-a : .-
mate — etapa locald 4 elevi din clasele VI-VII diplome de participare

V.3.ACTIVITATEA COMISIEI METODICE A iNVATATORILOR

In acest an scolar, structura Comisiei metodice a invatatorilor din Scoala Gimnaziala, Comuna Gadinti
a reunit 4 cadre didactice : 3 cadre didactice titulare si 1 cadru didactic suplinitor necalificat.

Cidrele didactice s-au dovedit a fi, prin modul in care au gandit §i au prestat actul didactic,
inzestrate cu harul metodic si profesionalismul dascélului ce urmareste eficienfa $i pragmatismul
cunosti tl:l/e]or predate elevilor.

Fiecare cadru didactic a respectat si s-a bazat (atat la nivelul muncii individuale cat si colective)
pe unitatile de competentd, urmérind indicatorii de performanta, respectdndu-si responsabilitatile la
nivelul %olectivului, dar si al comisiei metodice.

rincipala preocupare a membrilor comisiei a fost studiul si aplicarea prevederilor prevézute
pentru a est an de minister.

acest sens s-a intocmit Planul managerial pentru organizarea activitdfii ciclului primar.

g;oiectarea activitatii la nivelul claselor s-a realizat cu scopul dezvoltarii de competente, prin

insusirea de cunostinie pe baza abordirii transdisciplinare si transcurriculare a continuturilor
programelor scolare . De asemenea , s-a tinut cont de noile reglementiri elaborate de MEC, precum si
de recij)j'\andérile primite din partea inspectorilor de specialitate.

a punct de plecare s-au organizat evaludrile initiale, rezultatele fiind cuprinse in
centralizatoare pe clase, fiind analizate la nivel de comisie.

onceperea planificdrilor calendaristice s-a facut in functie de durata semestrelor, au fost
stabilite! conform programei scolare, respectind intocmai programa. Stabilirea obiectivelor operationale
sl a co ‘;inuturilor activitatilor s-a facut in concordanta cu programa si respectdnd particularitgile de
varstad %e elevilor, utilizand strategii interactive, participative.

iecare cadru didactic a intocmit planificarea calendaristica cat §i cea pe unititi de invdfare in
confomTitate cu programa gcolard propusa.

Toate cadrele didactice au parcurs materia ritmic si integral, aplicandu-se metode si procedee
activ-participative, la fiecare disciplind de invatimant, conform planificarilor calendaristice proiectate
pe unitati de invatare. Proiectarea didactica la nivelul fiecdrei clase s-a realizat {inand cont de sistemul
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de rela;iiI si dependente care exista intre obiectivele operationale, continutul stiintific vehiculat, strategii
de preda‘{e, invitare si evaluare precum si standardele de competenta de la sfarsitul ciclului primar. S-a
incercat telationarea si interrelajionarea acestor concepte in planificarea materiei la fiecare disciplind de
invatamant pentru ca activitatea de instruire si autoinstruire si fie centratd pe elev.

in vederea mobilizarii elevilor la un efort sustinut in procesul invatarii prin angajarea optimé a
mecanismelor intelectuale ale acestora, invatatorii au adoptat strategii de provocare si dirijare a
gﬁndirii,istrategii ce oferd conditil optime pentru exersarea intelectului elevilor in directia flexibilitatii,
creativitatii, inventivitdgii, conducénd la formarea unei gandiri moderne, algoritmice , modelatoare,
problematice.

in lectiile desfasurate la clasa, invagatorii au aplicat tehnici de implicare individuala sau in grup
a elevilor, lucrul in perechi sau in grupuri mici, care au condus la participarea efectiva a tuturor elevilor
la activitdgile desfasurate, acestia dobandind capacitati de cooperare, de sprijin si colaborare, de primire
si asumare de sarcini, de lucru in echipa, de respectare a unor reguli stabilite, de asumare a raspunderii
individuale si colective, a inifiativei.

Activittile din cadrul comisiei metodice au fost parcurse conform graficului. Au avut loc
dezbateri, sustinerea unor referate si a unor proiecte didactice model.

iecare invifitoare a realizat o mapd sintetici a invatatorului care a cuprins: planuri cadru
pentru fiecare clasd , programele scolare in vigoare, schema orard, proiecte de lectii model pentru
fiecare disciplini, caietul invétatorului, fise de lucru si teste de evaluare etapiala, sumativa si standard,
portofolii tematice la diferite discipline de invafimant precum si o baza de date in format electronic.

La nivelul comisiei metodice a invatatorilor, continuturile demersului didactic si in egald masurd
al activvFé;ilor de perfectionare continua sub diverse forme, au fost structurate in deplin acord cu
paramettii corespunzatori asigurdrii calitatii in invafdmant.

Intreaga activitate s-a desfasurat in concordanti cu documentele programate pe toate
comparﬁmentele lor la care s-au addugat priorititile etapei §i noutatile survenite in plan organizational
sau din punct de vedere al continuturilor.

atentie deosebitd s-a acordat continudrii monitorizarii elevilor cu probleme in invétare din
fiecare ¢olectiv, implicAndu-i in activitafi didactice diverse in vederea participarii active si constiente
la propria formare, atét pe plan intelectual, dar si afectiv si psihic.

{’entru a demara actiunile de formare §i instruire la nivelul corespunzitor, o atentie deosebita s-a
acordat| probelor de evaluare sumative dar si formative la toate clasele , care au fost concepute,
aplicate, §i analizate cu mare responsabilitate la nivelul fiecdrui grup si la nivelul comisiei. Analiza
compar%tivé, dar si concluziile ne-au ajutat in stabilirea unui set de actiuni privind demersul didactic
ulterior| la nivel de colectiv si individual, stabilindu-se programe si continuturi pentru dezvoltare,
ameliorare si recuperare.

iecare membru al comisiei metodice s-a straduit individual si in colectiv sd realizeze la
parame*ri cit mai ridicati, cAt mai mul{i dintre indicatorii de performanta din cadrul fiecarui

compartiment.

1.COMUNICARE
1 vederea realizarii unei comunicri interpersonale elevi - invatator, fiecare dintre noi a selectat
modaliié‘;i de comunicare adecvate diverselor situafii. in activitatea de formare si educare au fost
stabilite obiective foarte clare, care au fost operationalizate, concretizandu-le in activitati : de formare,
de informare , de experimentare , de interpretare si de aplicare in diverse situafii .
otodata elevii claselor au fost implicafi in activitati de evaluare, folosindu-se modalitati
alternative.
in contextul facilitirii comunicarii elev-elev, munca in perechi, in grup restrans sau largit, a dat
rezultate deosebite, acestia dovedind ca stiu si respecte in mare parte regulile grupului de invatare.
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Concretiémea acestor actiuni s-a facut prin conceperea, realizarea §i prezentarea unor acfiuni cu
caracter E)rmativ si educativ la nivelul gcolii cu diverse ocazii.

e un real folos ne-a fost comunicarea intre noi, colegii, colaborand pentru o mai larga si
temeinica formare a elevilor nostri, in actiunile claselor completandu-ne reciproc. Eficientizarea
demersului didactic s-a realizat mai ales printr-o abordare inter si transdisciplinard, limbajul utilizat
fiind specific unor domenii conexe.

2. RELATIA FAMILIE- SCOALA

Pentru a mentine relagia familie - scoald , am oferit in cadrul sedintelor cu parintii dar si a celor
de consiliere informatii periodice §i chiar zilnice pana la acest moment semnalandu-se orice neregula
de ambele parti. In multe activitati formativ - educative a fost implicatd familia, {indndu-se cont de
unele oﬂjnii formulate: serbari scolare, actiuni de gospodarire

Printr-o colaborare eficienta cu familiile elevilor, am reusit sd nu inregistram la nivelul
colectivtlui nici o abatere de la normele de disciplind si comportament. Astfel, frecventa a fost
imbunitatitd. Chestionarele aplicate parintilor si completate cu responsabilitate de catre acestia au
reliefat faptul ca se implicd in problematicile generale ale scolii, dar si cele specifice ale colectivului de

elevi.

. CURRICULUM

roblematica specificd claselor primare (pregititoare — IV) a preocupat in mod deosebit pe
invatatorii de la aceste clase. Impreuna am conceput, aplicat i analizat o serie de probe de evaluare a
f:levilorJr din diverse puncte de vedere. Pe baza concluziilor stabilite s-a conturat demersul didactic cel
mai eficient la nivelul fiecarui colectiv.

Invatarea centrata pe elev a facut ca fiecare dintre noi sa concepem §i si desfaguram activitati
de invéfare in concordantd cu particularitatile individuale, dar si cu cerintele standard; s-a respectat
curba de efort a elevilor, dar si nevoia de reinvatare, ameliorare, dezvoltare.

fentru ca obiectivele invatarii au fost definite clar, periodic s-a realizat compararea
continuturilor proiectate cu cele realizate §i replanificarea unora dintre ele, conform unor situafii
concrete, astfel incat fiecare elev sa invete in ritmul sdu propriu de invétare.

vand in vedere faptul ca incepand cu 11.03.2020, in Romadnia s-a instituit la nivel national
stare de urgentd (pentru doud luni), iar apoi de pe 15.05.2020- stare de alerta (pentru o luni), din
cauza pandemiei cu SARS-COV-2, activitatile comisiei metodice a invatatorilor (lectii demonstrative
cu elevii, referate metodice si lectii demonstrative in cadrul cercului pedagogic al invitatorilor)
programate pentru semestrul al II-lea , nu s-au mai desfasurat conform planificarii anuale deoarece in
aceastd perioada activitatile de predare- invatare — evaluare cu elevii (cursurile scolare) s-au realizat
doar la distantd (online).

4. FORMAREA ELEVILOR
Pentru ca motivatia si existe din toate punctele de vedere, fiecare invititoare a amenajat spatiul
de lucr{l, respectand ambientul corespunzator: conditiile de igiena, aspect informativ, formativ, estetic,
toate atestea facilitand diversificarea formelor de organizare, a instruirii conform particularititilor de
varsta §i individuale .

In vederea formirii instrumentelor fundamentale si a aptitudinilor de comunicare, am consolidat
deprinjeri de citit-scris, socotit, explorare / investigare, interpretare pe baza observatiilor directe sau a
experientei de viata personala .

Dezvoltarea capacitagii de invatare s-a realizat prin abordarea unei diversitati de forme de
invitare: invitarea reciprocd, metoda cubului, ciorchinelui, chestionarului, observatiei directe, foneticd
analiticio-sinteticé, sustinerea si explicarea unei notiuni pe baza studiului individual.
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in acest fel, elevii claselor primare au dovedit in urma aplicérii probelor de evaluare formative

insusirea‘ competentelor corespunzitoare perioadei de studiu.
5.EVALUAREA

Evaluarea rezultatelor scolare s-a realizat prin folosirea celor trei tipuri de evaluare, dar si
apeland la strategii de evaluare alternativa.
A;precierea rezultatelor scolare s-a facut prin elaborarea descriptorilor de performantd pentru
unitati coninut grupate in diverse moduri, incat sa corespunda standardelor de performanta,
stabilirea probelor de evaluare conform obiectivelor, stabilirea ulterior ( ca urmare a concluziilor in
urma andlizei acestora ) a modalitatilor de ameliorare si dezvoltare, insofirea evaludrilor de observatii si
aprecieri, folositoare elevilor, dar si parinilor in ideea sprijinirii actului de invatare.

L6. FORMAREA PROFESIONALA / PERFECTIONAREA

Formarea noastrd continui s-a realizat pornind de la identificarea propriilor nevoi, in urma
autoevaludrii obiective , dar si subiective .

Cijoncret, fiecare membru al comisiei si-a intocmit portofoliul la nivelul standardelor, urmarind
eficienta/acestuia in demersul didactic la nivelul fiecdrui colectiv.

Studiul individual a constituit de asemenea o modalitate eficientd de formare continud cu
aplicarejai: demersul didactic a noutitilor metodologice.

iciparea la simpozioane, mese rotunde, conceperea si desfigurarea unor parteneriate

educationale, au constituit mijloace eficiente de formare continud.

ursul de formare continud ,,CRED-Curriculum relevant, educatie deschiséd pentru toti” a
constituil o noutate in acest an scolar ceea ce a presupus participarea la aceste cursuri pentru unele
cadre didactice din scoala noastra: Nastasd Nadia —Alina, Coca Ana- Maria si Gusd Andreia Liliana.

-na inv. Gusa Andreia Liliana pentru perfectionarea proprie urmeza cursurile de licentd, anul I
in cadrul Facultatii de Stiinte ale Miscarii, Sanatafii si Sportului —Terapie Educationald (Univ.,,V.
Alecsndri”din Bacau).

-na inv.Prisacariu Gina pentru perfectionarea proprie continud cursurile de licentd, anul III in
cadrul Facultitii de Stiinte ale Educatiei —Pedagogia Inv. Primar si Prescolar- program de conversie
(Univ.,,Y. Alecsndri”’din Bacéu).

-nele prof inv. primar: Nastasd Nadia si Coca Ana-Maria pentru perfectionarea proprie
urmeazi cursurile de masterat, anul I in cadrul Facultatii de Stiinie ale Educatiei si Informatica , din

Chisinéu', Didactica Invatamantului Primar.

7.RAPOARTE DE ACTIVITATE ONLINE PE CLASE

A CLASA PREGATITOARE :
Doamna Coca Ana —Maria ,professor pentru invitamantul primar, la Scoala Gimnaziala,
Comund Gadinti a coordonat colectivul clasei pregatitoa-
re, cu uﬁ efectiv de 12 elevi.
in perioada 13 ianuarie —11 martie 2020, cursurile s-au desfisurat normal, in sala de clasa.
\vand in vedere importanta interactiunii invitator- elev , chiar si in cazul unei comunicari
online, tctivitéﬁle de predare- invitare- evaluare la clasa pregititoare s-au desfdsurat dupd cum

=
urmeaza :

in perioada 11 - 27 martie 2020,activitatile desfasurate cu elevii la clasa pregétitoare s-au
realizat prin intermediul aplicatiei Messenger, unde s-au utilizat resurse educationale online (CD-uri,

jocuri, filme, imagini).
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Dlin acest considerent, am selectat cele mai potrivite modalitati de comunicare adecvate unor
situatii precum — existenta acelor mijloace de comunicare , care au acces la tehnologie, pentru fiecare
elev din ¢1asa pregititoare, prin intermediul aplicatiei Messenger.

in perioada 30 martie — 3 aprilie a avut loc programul ,,SCOALA ALTFEL”. Pentru fiecare
zl au fos# propuse cate 2 activitéfi, in cadrul cirora s-au trimis pe messenger materialele necesare, s-au
dat explicatii elevilor si parintilor, astfel incét timpul a fost alocat atdt pentru vizionare ,cat §i pentru
realizarea efectiv a produselor elevilor.Activitdtile au fost realizate atat online (prin messenger) , cat §i
offline (fise de lucru), cu sprijinul membrilor din familie.

in cadrul activitatilor pe aplicatia Messenger am utilizat resurse educationale diverse: imagini,
PPT-uri, |resurse audio-video (filme), CD-uri.
Pentru realizarea feedback-ului , produsele elevilor (fotografiile) au fost trimise pe Messenger , in
grupul Clasa Pregatitoare. Privind evaluarea , elevii au primit aprecieri si recomandari, stimulente.
in perioada 22 aprilie — 12 iunie 2020, activitdtile s-au desfdsurat online, prin intermediul

platformei Zoom, precum §i offline (Messenger — Facebook).4 elevi din 12 nu au avut posibilitatea de a

utiliza tlelefonul pentru acces pe platforma 70OM online. Comunicarea cu acestia, precum si

activitatile de predare-invatare, verificare si feedback se realizeaza prin intermediul aplicatiei

Messenger.

'Mentionez ca ,la clasa pregititoare pentru activitatea de predare— invitare—evaluare sunt
alocate 30 de minute, astfel acestea au fost realizate online cu clevii pe platforma ZOOM, urmand ca
timpul pentru activitatile in completare —cu durata de 15 minute, sa fie alocat rezolvarii acasa a figelor
de lucruldin caietele speciale de la Editura JOY, Publishing House (cu explicatiile aferente).
A\ctivitéﬁle s-au desfasurat online, prin intermediul platformei ZOOM, precum si offline —
i

aplicatia Messenger, cu sarcini de lucru specifice.

in cazul disciplinelor M.M., A.V.A.P. si Educatie fizica, le sunt furnizate elevilor explicatii ale
tehnicilor de lucru, modele, filme educative pe ZOOM si link-uri utile cu demonstratii §i aplicafii.
Sarcinile propuse sunt realizate de copii pe parcursul zilei, urmarind respectarea indicatiilor furnizate.
Produsele obtinute sunt fotografiate si trimise prin aplicatia Messenger, analizate, discutate si apreciate.

in formarea profesionala s-a pornind de la identificarea propriilor nevoi de formare in urma

autoevaludrii obiective prin :

eparticiparea la activititile Comisiei metodice a invatatorilor;

epariciparea la cursuri de formare continu ,,Curriculum relevant, educatie deschisa pentru toti” —

CRED.
Bl CLASA All-A

oamna Nistasi Nadia - Alina , profesor pentru invatamantul primar , la Scoala Gimnaziald
, Comuna Gadinfi a condus coleqtivul clasei a II-a, cuun e_:fectiv de 14 elevi.

n perioada 11 — 27 martie, activitatile desfisurate cu elevii clasei a II-a au utilizat resurse
educationale online (jocuri, teste, imagini, resurse video) si offline (fige de lucru, manuale, culegere).
Discutarea temelor s-a ficut individual si punctual, pe pl_'bblemele identificate. Au fost corectate
eventu}qele greseli si au fost furnizate explicatiile aferente.

In perioada 30 martie — 3 aprilie a avut loc programul ,,$COALA ALTFEL”. A fost stabilitd
cite 0 {emé pentru fiecare zi, fiind propuse cate trei sarcini pentru fiecare activitate. Acestea au fost
realizate de elevi impreund cu membrii familiei. Fotografiile si materialele trimise au fost organizate in
albume]si postate pe grupul de Facébook al clasei.

In perioada 06 - 21 aprilie 2020 a avut concediu.
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fr‘z perioada 22 aprilie — 12 iunie 2020, activitatile s-au desfisurat online, prin intermediul
platformclzi Zoom, precum si offline (Messenger — Facebook), cu sarcini de lucru specifice. Doi elevi nu
au avut posibilitatea de a utiliza telefonul pentru acces pe platforma online. Comunicarea cu acestia,
precum sk activitatile de predare-invatare, verificare si feedback se realizeazi prin intermediul aplicatiei
WhatsApp.

TP;i elevii au participat (intr-un mod sau altul) la activitatea de invitare.

in cazul disciplinelor M.M., A.V.A.P. si Educatie fizica, le-au fost furnizate elevilor explicatii
ale tehnicilor de lucru, modele si link-uri utile cu demonstrafii si aplicatii. Sarcinile propuse sunt
realizate |de copii pe parcursul zilei, urmérind respectarea indicatiilor furnizate. Produsele obfinute au
fost fotografiate si trimise prin aplicafia Messenger, analizate si discutate.
- platforma Zoom (lectii cu elevii participanti);
- aplicatia Facebook:

— grupul clasei (postarea lectiilor realizate pe Zoom, pentru a fi accesate de toti elevii; distribuirea

upor materiale utile pentru invitare; realizarea unor portofolii tematice cu produsele realizate de
elevi);

—  grupul de messenger al clasei (comunicarea unor sarcini de lucru sau a unor indicatii privind
aftivitatea de invatare)

_  comunicarea individuald pe messenger (primirea temelor sau a materialelor realizate de elevi,
corectarea si furnizarea de feed-back, acordarea de sprijin diferentiat in invatare);

- aplicafia WhatsApp (utilizata doar cu doi elevi care nu au avut acces la Facebook si Zoom, in
activitﬁ;ﬂ individuale, diferentiate, adaptate nevoilor lor).
- platforma youtube (tutoriale, filme educative, experimente, etape de lucru in arte plastice si abilitati
practice gtc.);
- site-uri si pagini web cu coninut educativ, adaptat vérstei si temelor dezbatute.

in formarea profesionald s-a pornind de la identificarea propriilor nevoi de formare in urma
autoevaludrii obiective prin :

}]Jarticiparea la activitatile Comisiei metodice a invatatorilor;
epariciparea la cursuri de formare continui ,,Curriculum relevant, educatie deschisa pentru toti” —

CRED.

C! CLASA1 si CLASA AIII-A

Doamna Gusa Andreia-Liliana, invétator titular la Scoala  Gimnaziald,Comuna GAdinti si-a
desfésuﬁat activitatea la clasele I si a III- a, in regim simultan, cu un efectiv de 27 elevi (11 elevi clasa
I, 16 elevi clasa a III- a), urmérind un demers didactic care s-a incadrat in parametrii specifici
asiguranii calitatii in invafdmant.
Mentionez ca incepand cu data de 12.03.2020 si-a desfasurat online activitatea didactica la clasd ,

folosind aplicatia WhatsApp.
n semestrul al 1I-lea, a urmirit urmatoarele criterii de performanta:

COMUNICARE
Pentru realizarea unei comuniciri interpersonale elev---invitator a selectat modalitati de

comunicare adecvate diferitelor situatii :
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) colJborare

o aj ut|or

e coordonare si control
e recompense

e sanctiune...

A avut in vedere ca informatiile transmise sa fie insotite de argumente , de aplicabilitate practicd ,de
crearea de contexte favorabile , dar mai ales de implicarea lor personala, insusirea lor realizdndu-se

prin irrtplicare directa.
in activitatea didacticd ,si-a stabilit , competente specifice foarte clare pe care le-a urmarit ,

concretizandu-le in activitati de:
eformare
e informare
sexperimentare, interpretare

egplicare in diverse situafii .In contextul facilitirii comunicérii elev---elev , munca in perechi, in
grup restrans sau largit, au dat rezultate deosebite.

ficientizarea demersului didactic s-a realizat mai ales printr-o abordare interdisciplinard si
chiar transcurriculard, limbajul utilizat, fiind specific unor domenii conexe.

RELATIA FAMILIE — SCOALA - SOCIETATE

Pentu a menfine relatia familie- gcoald, a oferit in cadrul sedintelor sau lectoratelor cu pariniii ,
informafii periodice referitoare la progresul fiecarui elev, comportamentul social al acestora, acolo
unde s-au mai creat anumite * situatii de criza , le-a gasit impreund rezolvarea :

e lipsa de responsabilitate
e minciuna

e regres la invatatura...

i multe activitati formative-educative a fost implicata familia , tinandu-se cont de unele opinii
formulate :
Toate aceste actiuni au avut obiective educationale stabilite , valorificarea lor facandu-se in cadrul

activitatilor didactice.
CURRICULUM
Programarea activitéilor de invatare s-a facut pe baza cunoasterii curriculum-ului scolar selectat

pentru Femestrul al I lea , iar activitatile de invatare au fost structurate in concordanta cu acesta.
|Practicind invatarea centratd pe elev, a conceput si desfagurat activitagile de invétare, conform
particu}aritﬁ’gilor individuale , dar si cerintelor standard, a respectat curba de efort a elevilor, dar si
nevoia'de : dezvoltare, ameliorare, recuperare.
in diferite ocazii :
e activita{i de evaluare
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e strategii noi abordate, ..., a elaborat schite si proiecte didactice , utilizand strategii interactive ,

participative , adaptind demersul didactic la situatiile concrete.

FORMAREA ELEVILOR
Pentru ca motivatia Invadrii si existe din toate punctele de vedere , o atentie deosebita a
acordat-<j organizarii §i amenajarii spatiului de lucru, respectand conditiile de igiena aspect informativ,
formativ, estetic,...
Dezvoltarea comportamentului social, s-a realizat prin actiuni concrete :
. stablilirea regulamentului clasei §i respectarea acestuia in totalitate

dezbateri pe baza unor situatii concrete sau imaginare

motivarea unor recompense sau sancfiuni

Dezvoltarea capacitatii de invatare a realizat-0 prin abordarea unei diversitati de forme de invitare :
invFltarea reciprocd

¢ metoda chestionarului
e povestirea unor cunostinte noi pe baza studiului individual
e realizarea unor fise (individual sau in grup ) pe diverse teme,...

[n saptamana Scoala altfel (30. 03-03.04.2020) a desfasurat urmatoarele activitati:
1.Ce ne aduce lepurasul? — Traditii de Paste (activitate artisticd: picturi, desene oud incondeiate)

2. Bucuriile primdverii — poster Protejarea naturii

3 lubim desenele animate — vizionare ,, Povestea celor trei purcelugi” — Youtube

4, turiozc’ztdti din lumea naturii — activitate artisticd

5 Povestea unei cdrti — prezentare de cdrfi, ghicitori, proverbe

l EVALUAREA
Evaluarea rezultatelor scolare a realizat-o prin folosirea celor trei tipuri de evaluare , dar si prin
strategi‘L de evaluare alternative :

* portofolii

* mapf
* experimente (cu fige de observatil )

A'precierea rezultatelor scolare s-a facut prin elaborarea descriptorilor de performanta pentru
unitati de confinut grupate in diverse moduri incit si raspunda standardelor de performanta , stabilirea
probelar de evaluare conform obiectivelor , stabilirea ulterior a modalitigilor de dezvoltare, ameliorare
sau re¢uperare , insotirea evaluirii de observatii si aprecieri folositoare si parintilor in ideea
supravegherii actului de invafare.

D. CLASA AIV-A
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Doamna Prisacariu Gina, invaator suplinitor, la Scoala Gimnaziald, Comuna Gadinti si-a
desfasurat activitatea la clasa a IV-a , cu un efectiv de 14 elevi.

In perioada 13.01.2020-09.03.2020 orele s-au desfasurat normal,in incinta scolii.

De pe data de 15.03.2020 am comunicat cu elevii prin intermediul Facebook-ului ,grupului de
Messenger unde au fost distribuite materialele didactice: fise, filmulete.

In perioada 30.03.2020-03.04.2020 s-a desfasurat Scoala Altfel pe aplicatia Messenger unde au
fost propuse cate patru sarcini pentru fiecare activitate. Acestea au fost realizate de elevi impreuna cu
membrii :familiei. Fotografiile si materialele au fost postate pe grupul de Facebook al clasei.

in data de 22.04.2020, in activitatile desfasurate s-au utilizat resurse educationale
online(jocuri,teste,imagini,resurse video) si offline(fise de lucru,manual).
‘scutarea si corectarea temelor s-a facut individual pe grupul de Messenger al clasei.

fn cazul disciplinelor Joc si Miscare ,A.V.A.P ,Educatie fizica si Muzica ,le sunt furnizate
elevilor éxplicatii ale tehnicilor de lucru ,modele si link-uri utile cu demonstratii si aplicatii.In cazul
disciplinelor Istorie ,Educatie civica .Geografie si Stiinte ale naturii ,le sunt furnizate elevilor scheme
ale lectiilor pe grupul de Facebook al clasei.

Cu 9 elevi activitatile de predare-invatare ,verificare si feedback s-au realizat prin intermediul
platformei ZOOM si a aplicatiei Messenger.Cu 2 clevi comunicarea s-a realizat doar pe aplicatia
Messenger,cu 2 elevi comunicarea s-a realizat doar telefonic (nu au internet si nici smartphone) si cu
un elev nu a reusit si ia legatura ,deoarece nu are nici telefon si nici internet.

ANALIZA SWOT
Puncte tari:

#  planificdrile au fost corect intocmite;

* omunicare eficientd intre membrii catedrei (discutarea aspectelor metodice in procesul de

redare-invdtare;

#  corelarea permanentd a planurilor §i programelor scolare la continutul educational astfel incat sa
oati fi indeplinite obiectivele si competentele specifice disciplinet;

olosirea in evaluare atat a metodelor clasice cét §i a unor metode care sa stimuleze originalitatea §i
andirea creativa a elevului, de tipul portofoliilor ;

*

otare unitara la nivelul catedrei (realizatd pe baza criteriilor de evaluare comune);
ealizarea testelor de evaluare curentd avand in vedere subiectele de evaluare nationald;
articiparea elevilor la concursuri si activitdfi extracurriculare;

u s-au inregistrat abateri disciplinare ;

procentul de promovabilitate 100%;

# # * % & *

‘to;i profesorii catedrei au o pregitire de specialitate si pedagogica serioasd §i, totodatd, mare
disponibilitate de a comunica eficient cu elevii;

# \in cadrul catedrei exista un climat bazat pe injelegere si armonie;
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olPiectivele propuse au fost realizate;
au fost organizate activititi de remediere a lacunelor;
implicarea parinilor in activitati extrascolare;

chdrele didactice doresc sa participe la cursuri de formare i perfectionare;

evaluare ritmica, folosind metode variate de evaluare;
participarea la multe activitati extrascolare;
rLalizarea de materiale didactice variate;

tbate clasele sunt dotate cu aparaturd modernd,fapt ce permite realizarea lectiilor interactive;

* % # # * ¥ * ¥ *

licarea unor metode atractive de invatare.

Puncte fiabe:

* fectivele de elevi mirite, care suprasolicitd atentia si modul de coordonare al activitagii

idactice;
#  dlaba implicare a unor parinti in activitatile scolii,in mod special in activitatile de voluntariat;

# lipsa unor instrumente de stimulare a elevilor participanti la activitafile educative
xtracurriculare si extragcolare;

* levi care nu sunt preocupati de invatare, nu-si pregitesc lectiile.

#* umirul de intAlniri si activititi comune ale cadrelor didactice in afara orelor de curs
avorizeazi impdrtisirea experientei, comunicare mai buna;

arietatea cursurilor de formare i perfectionare organizate de C.C.D., universitati;
cresterea ponderii cadrelor didactice cu rezultate deosebite;

&

*

A arteneriatele cu comunitatea locald, ON.G,, firme;
#  posibila participare a parintilor la activitatile scolii;
*

disponibilitatea si responsabilitatea unor institutii publice de a veni in sprijinul gcolii (Politie,
Bisericd, Primarie, institutii culturale);

# |crearea de parteneriate cu gcoli din judet si din tara ;
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k2 sPstinerea de burse scolare proprii pentru elevii relativ performanti, dar i pentru elevii cu
probleme financiare;

# i‘ teresul marii majoritati a elevilor de a depune efortul necesar pentru o formare de calitate;

# tratarea diferentiatd a elevilor;

#  mijloace de finantare cu material didactic, fond de carte;

* 1:iosibilitatea antrendrii parintilor in rezolvarea unor probleme.

Amenintari
#  alocarea unui timp scizut pentru studiul individual;
# lipsala o parte a elevilor a unei motivatii intrinseci a invatdrii i ca atare a unui efort sustinut in
rocesul de formare;

* ijplicarea minima a parintilor in parteneriatul educational;

#  programe scolare supraincarcate ]a marea majoritate a disciplinelor;

# superficialitatea elevilor;

#  bolumul mare de cunostinte in raport cu numarul orelor alocate pentru fixarea lor;

# dezinteresul manifestat de ctre unii parinti fata de situatia gcolard a elevilor; numéarul mare de
elevi cu paringii plecati in stréinatate

# [criza de timp si financiard a unor parinti reduce implicarea familiei in viata scolara;

# |elevii isi petrec foarte mult timp nesupravegheati, in fata tabletelor si a televizoarelor.

V.4.AJ’JTIVITA:I'EA COMISIEI METODICE STIINTE UMANISTE SI A COMISIEI
MATEMATICA-STIINTE

f

V. |.A .COMISIA STIINTE UMANISTE

compd

In anul scolar 2019 — 2020, comisia pentru aria curriculard “Stiinte umaniste” are in
nenta sa urmatoarele cadre didactice:

- profesor titular la catedra de limba englezd: Grama Irina

- profesor titular la catedra de limba engleza: Bordei-Laiu Corina
- profesor titular la catedra de limba roméana si limba franceza: Otic Roxana
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-| profesor titular la catedra de istorie, cultura civica: Bejan Ana — Maria,-titular,intrat din
ianuarie an CCC,Mocanasu Marius Mihiita-suplinitor calificat la plata cu ora
-| profesor titular la catedra de geografie: Serban Dorina
-| profesor titula catedra de limba franceza: Toma Daniela
-| profesor suplinitor la catedra de religie ortodoxa: Amarie Constantin lulian

La inceputul anului scolar s-au constituit normele si s-au planificat activitétile. Totodatd, toate
cadrele didactice membre ale comisiei noaste au prezentat planificarile calendaristice si semestriale,
intocmité corect si in mod riguros in functie de obiectivele cadru din programele scolare. Mentionez
faptul C}toate cadrele didactice au elaborat si aplicat teste inifiale, precum si bareme pentru aceste teste

la toate tlasele, dupa care s-a trecut la interpretarea rezultatelor acestor teste in vederea obtineril pe
viitor a unor progrese de catre elevi. La inceputul semestrului I, membrii comisiei s-au intrunit pentru a
elabora Un plan de activitati pe intreg anul si pentru a-gi stabili obiectivele ce trebuiesc parcurse pentru
o buna si eficientd desfagurare a activitatii comisiei. De un real folos ne-a fost comunicarea intre noi,
colegii, colaborand pentru o mai larga si temeinica formare a elevilor nostri, completandu-ne reciproc.
Ca obiettiv principal, ne-am propus instruirea cu responsabilitate a elevilor si asigurarea calitatii in
invatamant. Fiecare membru al comisiei metodice s-a straduit individual si in colectiv sa realizeze acest
lucru la parametrii cat mai ridicati. In vederea realizarii unei comunicari interpersonale elevi-profesori,
fiecare dintre noi a selectat modalitati de comunicare adecvate diverselor situatii: colaborare, ajutor,
coordonare si control, recompense, sanctiune. In activitatea de formare si educare au fost stabilite
obiective foarte clare, care au fost operationalizate concretizandu-le in: activitati de formare si
informare, de interpretare si aplicare in diverse situatii. Totodata elevii au fost implicati in activitati de
evaluari, folosindu-se activitati alternative: portofolii, aplicatii, lucrari de grup, concursuri. In contextul
comuni¢arii elev-elev, munca in perechi, in grup, a dat rezultate deosebite, acestia dovedind ca stiu sa
respecte in mare parte regulile grupului de invatare.

Activitatile de predare-invatare sustinute in cadrul comisieil noastre au fost bine documentate,

bine prjiectate.

Dintre dctivitatile desfasurate in cadrul comisiei mentionam:

o activitate desfasurata in luna octombrie de catre dna prof. de limba roméana Otic Roxana,
prin sustinerea referatului intitulat “Reintoarcerea la lecturd, un imperativ al scolii de azi",
in care dna prof. a scos in evidenta importanta lecturii in formarea morald §i intelectuald a
elevilor;

| in luna noiembrie, a avut loc o activitate desfasuratd de citre dna prof. de istorie Bejan
Ana-Maria la clasa a VIII a, unde membril comisiei au asistat la o ora de recapitulare si
evaluare a cunostintelor pe tema “Civilizatii preistorice si antice” si s-a constatat ca elevil
sunt interesati de aceasta disciplina, ei participand la desfasurarea lectiei, la acest lucru
contribuind si doamna profesor care a folosit metode diverse pentru captarea atentiel
elevilor;

- in luna decembrie s-a desfasurat activitatea numita “1 Decembrie, ziua tuturor romanilor”,
coordonata de prof. Bejan Ana-Maria si prof. Otic Roxana, la care au participat elevii
claselor V-VIII. Activitatea a marcat Marea Unire din 1918, elevii realizand referate, afise si
desene;

- o activitate desfaguratd in luna ianuarie de catre dna prof. de limba engleza Bordei-Laiu
Corina, prin sustinerea referatului intitulat “Jocul didactic in activitatea de predare-invatare
a limbii engleze", in care dna prof. a prezentat rolul jocurilor didactice in dinamizarea orelor
de limba engleza si a dat exemple din activitatea sa la catedr;

. in luna ianuarie s-a desfisurat activitatea numitd “Mihai Eminescu - poet national”
coordonati de doamna prof. Otic Roxana, la cre au participat elevii claselor V-VIIL Elevii
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au intocmit referate referitoare la viata si opera marelui poet, au recitat poezii si au realizat
desene pornind de la poeziile acestuia;
-| in perioada 18-20 ianuarie s-a desfagurat proiectul intitulat "Unirea Principatelor Roméne",
‘ care s-a adresat elevilor din clasele V-VIII. Scopul a fost cunoagterea evenimentelor care au
dus la fiurirea Unirii, a marilor personalitati care au participat la Unirea de la 1859, curajul
si onestitatea de care au dat dovada acestea. Elevii au realizat desene, pliante si afige
referitoare la Unirea Mica.

La inceputul semestrului al II- lea, membrii comisiei s-au intrunit pentru a discuta activitatea
desfisuratd pe parcursul primului semestru si pentru a stabili obiectivele ce trebuiesc parcurse pentru o
bund si eficientd desfasurare a activitatii comisiei. Ca obiectiv principal, ne-am propus instruirea cu
responsabilitate a elevilor i asigurarea calitatii in invatamant. Fiecare membru al comisiei metodice s-a
straduit individual si in colectiv sa realizeze acest lucru la parametrii cat mai ridicati. In vederea
realizarii unei comunicari interpersonale elevi-profesori, fiecare dintre noi a selectat modalitati de
comunicare adecvate diverselor situatii: colaborare, ajutor, coordonare si control, recompense,
sanctiung. In activitatea de formare si educare au fost stabilite obiective foarte clare, care au fost

operatio;alizate concretizandu-le in: activitati de formare si informare, de interpretare si aplicare in

diverse kituatii. Totodata elevii au fost implicati in activitati de evaluare, folosindu-se modalitai
alternative: portofolii, aplicatii, lucrari de grup, concursuri. In contextul comunicarii elev-elev, munca
in perechi, in grup, a dat rezultate deosebite, acestia dovedind ca stiu sa respecte in mare parte regulile
grupului de invatare.

Activitatile de predare-invatare sustinute in cadrul comisiei noastre au fost bine documentate,
bine pro{ectate.
Din luna martie ,activitatea de predare -invétare-evaluare a avut loc online.Cu toate acestea ,rezultatele
la EN lalclasa a VIII-A sunt de laudat,6 elevi avénd note peste 9.
ANALIZA SWOT

Puncte slabe:

- |lipsa unei motivatii interioare a invatdrii;

- | goluri in cunostinele elevilor de clasa a Vill-a;

- | superficialitatea unor elevi in realizarea temelor scrise

slaba participare la concursurile scolare

monitorizarea si lucrul diferentiat cu elevii cu nevoi speciale
utilizarea redusa a calculatorului in cadrul orelor

'S

Puncte tari:

buna pregitire profesionala a membrilor comisiei, toate cadrele didactice fiind calificate

- | preocuparea permanenta pentru formarea continua a membrilor comisiel

intocmirea de catre fiecare cadru didactic a portofoliului personal la nivelul standardelor,
urmarind eficienta acestuia in demersul didactic la nivelul fiecarui colectiv.

comunicarea deschisa a profesorilor membri ai comisiei cu elevii, legandu-se relatii bazate
pe incredere si respect.

metode si strategii moderne, activ-participative, stimulative pentru invaarea elevilor
realizarea unor instrumente de evaluare pentru observarea sistematica a elevilor, aplicarea
metodelor modeme de evaluare;
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.| studiul individual a constituit de asemenea o modalitate eficienta de formare continua cu
aplicarea in activitatea didactica a noutatilor.

-| eficacitatea strategiilor didactice, varietatea metodelor folosite, creativitatea in adoptarea
stilurilor de predare.

V.4.B.A‘ TIVITATEA COMISIEI METODICE MATEMATICA SI STIINTE
Comisia metodica ,MATEMATICA-STIINTE” de la Scoala Gimnaziala Gadinti ,in anul scolar 2019-
2020 si-& propus sa realizeze urmitoarele obiective:

v informarea permanenti a membrilor comisiei asupra problemelor de specialitate cu caracter
netodic ,pedagogic, psihologic

eocuparea pentru perfectionarea actului de invitare —predare pentru cresterea eficientei
colare;
v -tunoasterea prevederilor programelor scolare, manualelor;
v intocmirea documentelor de proiectare didactica;
v
v

<

ofunoasterea nivelului elevilor prin teste de evaluare inifiala ,prognostica, formativa, sumativa;,
realizarea de asistente, interasistente intre membrii comisiei in vederea dobandirii experientei
ozitive (bune practici) i corectarea carentelor metodico-stiinifice;

v dlaborarea de planificiri personalizate, in vederea sprijinirii elevilor cu nivel scazut la Invataturad

v dtimularea elevilor capabili de performanta.
v recuperarea lacunelor sesizate la testele initiale ,sumative ,date pe parcursul semestrului la
isciplinele -matematica.fizica ,chimie,,biologie la elevii claselor :V,VLVILVIII .
Pentru indeplinirea obiectivelor propuse, membrii comisiei au participat la toate sedintele comisiei
metodiclp, la cercurile pedagogice si la cursurile de formare initiate de CCD.Neamyf.

L4 inceputul semestrului I cadrele didactice au participat la consfétuirile pe discipline §1 &n urma
precizarilor si indicatiilor inspectorilor de specialitate , s-a constatat ci toate cadrele didactice au
intocmit corect si la timp planificérile calendaristice,au proiectat unitatile de invatare pe baza de
competente specifice si au realizat caiete de evidenta a rezultatelor scolare ale elevilor. In acest an
fiecare membru al comisiei a elaborat subiectele testelor initiale urmarind sd includa:

baremul de notare si matricea de specificatii.Aceste teste s-au dat dupa un interval de doua saptamani
de recapitulare a cunostintelor din anii anteriori.Dupa corectarea testelor fiecare cadru didactic a
interpretat rezultatele functie de competentele dobéndite de elevii unei clase si a elaborat un raport de
interpretare a rezultatelor §i a elaborat un plan operational de recuperare pentru elevii care au obfinut
rezultai: slabe .In cadrul planului operational au fost incluse si modalititi de stimulare a interesului
clevilot fatd de disciplinele reale prin folosirea de metode de predare —invatare —evaluare centrate pe
elev.

in cadrul comisiei metodice s-au relizat toate activitatile previzute in planul de activititi sub forma de
dezbateri ,discutii, prezentari, referate, mese rotunde, etc. Toate cadrele didactice au participat la
cercurile pedagogice dupa graficul stabilit de I1SJ Neamt..In cadrul activitafilor comisiei s-au purtat
discutii,fiecare participant venind cu diferite sugestii de bund practici ,realizandu-se un benific schimb
de experienta .
1n urma acestor activitafi s-au constatat :

Puncte tari
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e Buna pregitire de specialitate si metodica a profesorilor,

fntocmirea documentelor de proiectare didactica in conformitate cu prevederile curriculumului
Lna';ional de catre toate cadrele didactice §i in conformitate cu nevoile elevilor;

ealizarea continutului stiinific al lectiilor si a instruirii pe fondul esentializarii si structurdrii

acestuia,in felul acesta asigurandu-se caracterul formativ-predicativ al invatarii;

Preocupdri din partea unor cadre didactice pentru a stabili o bund relatie de comunicare

profesor-elev;

Oolaborarea buna la nivelul comisiei metodice;

Frecventa foarte bund a elevilor la cursuri;

Participarea la cursurile de formare profesionala a membrilor comisiel ;

Baza materiald buna,

Participarea elevilor la concursurile scolare : olimpiada gcolara faza pe scoald la disciplinele

-matematica,fizica i chimie .

Puncte slabe:

O
)
O
O
O
o}

traditionalismul unor cadre didactice in procesul instructiv educativ:
jtitudinea reticentd a unor cadre didactice fatd de calculatoare;
eficiente in evaluarea elevilor;
rograma scolara incércata;
uport electronic deficitar;
levii nu acorda o atentie deosebitd studiului individual, considerand suficiente informatiile

‘ dobandite in clasa;

Oportunitafi:

»,
oo

*

programele gcolare in vigoare;
programele de pregétire cu elevii performanti;

o perfectionarea cadrelor didactice :

& disponibilitatea de implicare a parintilor in colaborarea cu scoala;

& existenta multiplelor posibilitati de informare(internet)si de formare a cadrelor

didactice(programe nationale si internationale)

Amenintiri:

degradarea statutului cadrelor didactice:

scaderea populatiei scolare :

indiferenta unor familii fafa de situatia scolara a propriilor copii.

lipsa unei orientari scolare i profesionale atat a elevilor cat si a parintilor care confruntafi cu

problemele de zi cu zi de la locul de munca nu mai pot oferi un suport moral si informational

instabila si imprevizibila .

% programe de pregatire cu elevii care au un ritm mai lent in insugirea cunostintelor stabilite prin

despre o profesie , 0 meserie pe care copilul lor s o poatd imbritisa in societatea de azi atét de
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VLACTIVITATEA COMISIEI DE ASIGURARE ST EVALUAREA A
CALITATII IN EDUCATIE

Calitatea si eficienfa sunt doua repere fundamentale ale oricarei reforme educationale.

Aceastd aliniere este necesard nu numai pentru a se asigura o integrare reald si functionald, din punct de

vedere

educational, a Roméniei in Uniunea Europeana, ci si pentru ca initiativele romanesti din acest

oy . . . . . AL LA A
domeniu'sa fie echivalente, din punct de vedere teoretic si metodologic, cu ceea ce se intdmpld acum in

lume.

Principiile de functionare a Comisiei pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii sunt stabilite in

concordantd cu valorile educatiei din Romania:

Shinial SRt IS

v' Dreptul la educatie;
v Pluralismul educational;
v Respectarea traditiei si identitafii nationale;
v Toleranta, libertatea de opinie, demnitatea;
v Patriotismul, democratia, egalitatea.
Scopurile pentru unitatea de invatdmant pentru care lucram sunt:
Cresterea calititii prestatiei personalului;
gresterea calitatii activitatii scolarilor;
resterea calitatii curriculumului;
resterea calitatii evaludrii;
resterea calititii mediului educational;
“resterea calitdfii managementului scolar.
in urma intocmirii raportului de autoevaluare pe anul scolar trecut, Comisia a trecut la

intocmirea planului de imbuntétire a calitatii educatiei.

Acest plan operational a fost realizat pe baza standardelor de calitate, acestea oferind repere

clare in ceea ce priveste nivelul, exigenta, criteriul de realizare a activititilor scolii.

Activitatile propuse in acest plan de imbunatagire a calitdfii au fost realizate si urmdrite

indeaproape atat de managerul unitatii cat si de Comisia de Asigurare a Calitatii.

Documentele scolare au fost monitorizate atat de directorul unitdtii cat si de comisie si s-a

constata:t ci acestea au fost bine intocmite.

Eficacitate educationald
Oferta educationala — diversificarea ofertei si afisarea la loc vizibil a fost realizatd.
De asemenea — proiectarea si realizarea curriculumului — s-au utilizat metodele moderne

activ-pxirticipative, activitati integrate, interdisciplinare, pe grupe, proiecte tematice — s-au realizat

foarte

ulte activita{i cu parteneri externi, activitati care au fost popularizate.

Evaluarea rezultatelor scolare
S-au realizat panouri de afisare a rezultatelor scolarilor la intrare, in sala de clasa, pe holuri

pentru performantele elevilor, de asemenea panouri cu lucrérile copiilor.

Performantele extragcolare: s-a realizat evaluarea activitafilor extracurriculare pe baza

portofoliilor existente.

Activitatea metodica si stiintifica
Au fost aplicate si adaptate noutdfile de la cercurile pedagogice in cadrul comisiilor metodice

si in activitatea didactica de la clasa.

Activitatea comisiilor metodice a fost bogata, activitétile desfasurate fiind de o reala calitate.
Cadrele didactice au participat la cursuri de formare si perfectionare.
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De asemenea, cadrele didactice au participat la acfiunile metodice din unitate §i judet, la
concursuri nationale sau locale cu copiii, simpozioane nationale sau internationale.

Managementul calitatii

Existenta si aplicarea procedurilor de autoevaluare

Evaluarea sistematicd a competentelor dobandite de elevi in urma parcurgerii curriculumului
prin susfinerea unor activititi demonstrative; a unor aplicafii practice; a unor teste aplicative sau

concursu‘rl nationale ,,Comper-Mate 20007, ,,Comper-Comunicare”, ,,Eurojunior”, ,,Proeducatia” etc.
VILACTIVITATEA EDUCATIVA SCOLARA SI EXTRASCOLARA

omisia Activititi extracurriculare a ariei Consiliere si orientare, activitai educative si-a
desfisurat activitatea in conformitate cu planul managerial elaborat la inceputul anului scolar, dar §i
tindnd cont de cerintele si necesitafile educative aparute ulterior. in semestrul I al anului gcolar 2019 -
2020, activitatea Comisiei ariei curriculare Consiliere si orientare, activitafi extracurriculare si-a propus
drept prioritate o mai mare atentie acordata cresterii standardelor de performanta, redimensionarea orei
de consiliere si orientare scolard din perspectiva valentelor educatiei de impact, modului in care elevii
se integreaza in colectivele lor, cresterii interesului pentru invatdtura, privitd si din latura non-formala
si informala.

Pentru atingerea si punerea in practica a acestor obiective majore propuse, precum si in
planiﬁc%lrea si desfasurarea activitatilor educative extragcolare, am tinut cont de ultimele publicatii in
domeniu, de interesele, preferinele, abilititile, aptitudinile, motivatiile si nevoile de formare
profesionald ale elevilor nostri, de planul cadru de invafamant i de idealul educational al scolii
roménesti contemporane, in vederea realizérii invatirii depline ca proces instructiv-educativ $i ca
produs ¢u finalitate “masurabild” — transformarea  educabililor” in membri activi si responsabili ai
comuni !';ii in care triiesc si isi desfigoard activitatea, ai societitii democratice §i ai marii familii
europeng. Activititile educative desfasurate au vizat procesul educativ sub toate aspectele lui; astfel,
activitatile realizate s-au situat in sfera Educatiei pentru sanatate, Educafiei religioase, Educatiel pentru
dezvoltare personald, Educatiei pentru receptarea valorilor culturale, Educatiei estetice, Educatiei
pentru valorile democratiei, Educatiei civice, Educatiei pentru drepturile copilului, Educatiei incluzive
(valorificarea fiecarui elev), Educatiei ecologice etc.

a inceputul anului scolar, in cadrul activititilor educative din unitatea de invatimant, au fost
realizate documentele specifice de planificare a activitatii educative: planul managerial al
coordonatorului pentru proiecte $i programe educative scolare si extragcolare, programul activitéfilor
educative extragcolare gi extracurriculare, graficul desfasurarii acestor activitafi.

Activitatea educativi s-a desfdsurat conform planificdrii calendaristice prezentate de citre
educatopre, invafatori si dirigini. Profesorii claselor au colaborat cu profesorii diriginti, cu consilierul
educativ si cu elevii alesi in consiliul Scolar al Elevilor, realizand numeroase activitati educative,
incitante si cu un impact educational deosebit.

a fiecare activitate educativa ce s-a derulat, au fost folosite materiale specifice si auxiliare
pentru leﬁcientizarea procesului educativ (filme educative, prezentari ppt, afise, plange, scheme,
fise,materiale audio, video, etc.). De asemenea, prin invitatii adusi in fafa elevilor, s-a incercat oferirea
de mo4e1e umane demne de urmat, de la care sa poatd prelua nu doar informatii, c¢i si atitudini
superioare, care si le modeleze armonios caracterul.

In desfasurarea activitatilor educative, au fost vizate urmitoarele obiective:

« imbunatitirea procesului instructiv-educativ in toate activititile desfagurate cu elevii;

« incurajarea competitiei, performantei, progresului scolar;

« informarea si indrumarea elevilor si périnfilor acestora in vederea unei orientiri socio-profesionale si
integrarii sociale optime;
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. identifijcarea unor strategii de ameliorare a comportamentului scolar si comunitar al elevilor, in
vederea diminudrii punctelor slabe legate de traseul lor educativ: note scizute la purtare, absenteism,
violentd verbala si fizica etc.;

. elimina;ea discrimindrii sociale, rasiale, economice, etnice;

« formarea unui comportament civilizat in gcoala, familie si societate realizat prin responsabilizarea

elevilor. I

Centralizarea activititilor extragcolare de la nivelul scolii
semestrul I, an scolar 2019-2020

a) Activititi permanente

ch: Denumirea si tipul activitagii Data

1. | Din nou la scoala! (prevenirea absenteismului §i a abandonului gcolar) 15.10.2019

2. | SOS - politetea, ordinea §i disciplina! 25.10.2019

. 3 - . .

3, Impreuna l.)utemv reusi! (medierea conflictelor scolare §i reducerea 28.11.2019
actelor de violen{a)
Alaturi de tine! (sprijinirea §i indrumarea elevilor care intdmpind

4. | dificultdti la invajatura sau a celor care au pdringi plecati in 10.12.2019
strdindtate)

b) Activititi prilejuite de zile / evenimente deosebite

ch: Denumirea si tipul activitagii Data
1. | Organizarea festivitatii de deschidere a anului gcolar 09.09.2019
2. | Ziua Nationali de Curitenie 15.09.2019
3. | Ziua Europeani a Limbilor Striine 26.09.2019
4. | Ziua Internationali a Educatiei 05.10.2019
5. | Caleidoscop de toamnd — activitai plastice, literare si muzicale 25.10.2019
6. | Ziua Universali a Drepturilor Copiilor 21.11.2019
7 Ziua Nat.lonali. a Romaniei — dezbateri, momente artistice, 59.11.2019
concursuri tematice
Agzi vi vin colinddtori! — spectacol de datini si_obiceiuri de
; Craciun i de Anul Nou 20.12.2019
Centralizarea activititilor extrascolare de la nivelul claselor
semestrul I, an scolar 2019-2020
SEPTEMBRIE
clasele I-111 Culorile toamnei — observare in naturd
clasaall-a Nu vreau sd fiu bolnav! — educatie pentru sanatate
clasaalV-a Reguli de comportament — activitate de protectie a persoanei
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clasaa VI-a

Ziua Limbilor Europene

clasa a VIII-a

Deschiderea anului scolar — activitate festiva
Ziua Limbilor Europene

OCTOMBRIE

grup'a mijlocie

Culorile toamnei — observare in naturd

gripa mare

Rapsodii de toamnd — observare in naturd

clasa pregétitoare

Portretul invdjdtoarei mele — 5 octombrie — Ziua Educatiei

clasele I-111

Ziua Internationald a Educatiei — educatie culturald

Ma informez, comunic, acfionez peniru un mediu mai curat — educatie

clasaall-a .
pentru mediu
5 octombrie — Ziua Educafiei

clasaalV-a Toamnd in clasd si in scoala noastrd — decorarea salii de clasa si a
holului scolii

clasa a VI-a Legendele toamnei — concurs de creatii artistice

clasa a VIl-a

S.0.S. Salvati natura! — activitate ecologicd

clasa a VIlI-a

Ziua Internationala a Educatiei — educatie culturala

NOIEMBRIE

grupa mijlocie

Micii ecologisti — activitafi de ecologizare si reciclare

griipa mare Teatru de pdpusi — vizionare de teatru

clasa pregatitoare Mdndru cd sunt romdn! — Ziua Nationald a Roméniei
clasele I-111 Salut, deci respect! — Ziua Mondiald a salutului
clasa all-a O secundd din viata ta! — educatie rutierd
clasaalV-a Salut, deci respect! — Ziua Mondiala a salutului
clasaa VI-a Ziua Origami — concurs de origami

clasa a VII-a

Caleidoscop de toamnd - expozitie

cla%a a VIlI-a

Balul toamnei — ne costumam!
Ziua Mondiald a Tolerantei

DECEMBRIE

grupa mijlocie

Tombola Cizmulita lui Mog Nicolae
Magia Criciunului - serbare

grupa mare

Magia Crdciunului - serbare

clasa pregititoare

Serbare pentru Mos Craciun

cllLlsele I-111

Noi suntem romdni! — Ziua Nationald a Roméniei
E vremea colindelor — serbare

Slavi eroilor neamului! — educatie patriotica

c4a aall-a o puet e
]1 Saal latd, vin colinddtori! - serbare
5 1 Decembrie - Ziua Nationald a Romaniei
clasaalV-a ey b ,
| Crestini, Craciunul a sosit! - serbare
cl%sa aVi-a La multi ani, Romdnia!
Secret Santa — serbare de Criciun

clasa a VII-a

Sarbdtorile de iarnd — simbolism §i tradifie

clasa a VIII-a

1 Decembrie - Ziua Nationald a Romdniei
Ziua Politiei Romdne
Crdciunul — darul bucuriei

Concursuri si olimpiade scolare

F Denumirea concursului | Numir de elevi participanti l Rezultate obtinute
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Concursurile Nationale
| _Proeducatia

85 elevi din clasele I-IV

premiile I, II si IIT, mentiuni

Copncursul National
Interdisciplinar Eurojunior

31 elevi din clasele I-IV

premiile I, II si ITI, menfiuni

Concursul Si eu pot fi bun la
rﬁate — etapa locald

4 elevi din clasa a IV-a
4 elevi din clasele VI-VII

diplome de participare

Proiecte si parteneriate educationale

| Denumirea Perioada
Institutia partenera . : inalitati o
! l'“l PRFEncry proiectului Finalitiy deruldrii
‘ acordarea de ghiozdane
Asociatia Tineril, . i VAl 1 .
atia Tinerilor Ghiozdanul fermecat — echipate cu rechizite, unui septembrie-

Ortodocsi ,,Sfinii
Voievozi” Roman

edifia a [I-a

numdir de 12 elevi ai $colii
Gimnaziale, Comuna

octombrie 2019

Gadinti
Fedei.'azta . Campania 19 Zile de - . -
Internationald a : . participarea unui numdr de . )
Comuhitd;ilor prevenire a abuzurilor 163 de elevi si 10 cadre 1-20 noiembrie
Educative — Sectiunea ¥ vz(?{le & el.orj asupra didactice LY
Kam&m’a copiilor §i tinerilor
i ot : .
Societatea Scoli Prietenoase cu aplscaen HERE BRI as octombrie 2019 —
Ornito{ogicd Rominad Natura S el.ev1 3 4 eagie iunie 2020
| didactice

Asociatia eLiberare

Proiect de prevenire a

traficului de persoane

si a exploatarii sexuale
in Romdnia

participarea elevilor
claselor VII-VIII

octombrie 2019 —
iunie 2020

¥

Consiliul elevilor

deciziilor in scoald, de a se implica in c4t mai multe activitafi extragcolare.

sféarsitu

Activitatea Consiliului a demonstrat interesul elevilor de a participa la procesul de luare a

S-au realizat intalniri lunare, urmarindu-se promovarea unor programe de activitate proprii. La
fiecarei luni, a fost convocat Consiliul elevilor care a stabilit pasii de acfiune pentru

urmitodrea lund. Toate deciziile Consiliului au fost aduse la cunostinta elevilor si cadrelor didactice. La
fiecare gedinta, au fost discutate problemele cu care s-au confruntat elevii pe parcursul lunii.

Elevii au fost implicati in organizarea mai multor activitati desfasurate la nivelul scolii:

disfunctionalititilor din gcoald, in vederea

ch: Denumirea activitatii Responsabili Luna Obs.
1. | Alegerea reprezentantilor claselor Dirigintii 09.2019 | silile de clasa
Constituirea Consiliului elevilor e
onsLE C.o il i a! ! Cadre didactice
Alegerea comitetului reprezentativ
. . coordonatoare
Elaborarea Regulamentului propriu de sala
2 . 10.2019 T
functionare . multimedia
p . . . Biroul de
Identificarea nevoilor elevilor §i
conducere al CE

3%



elaboririi programului de activitai
Realizarea programului de activitafi

Mcndncd responsabil!” - saptamana| Cadre didactice
fructelor si legumelor donate coordonatoare
. Drepturile noastre trebuie respectate!” 11.2019 s?.la :

. . . . multimedia
-organizarea unei campanii pentru Biroul de
‘cunoasterea drepturilor copilului conducere al CE
Dezbateri: .,Democratie-Unitate”,
.Drepturile ~copiilor dobdndite prin
democratie”, ,Educatia, suport al| Cadre didactice
democratiei” coordonatoare S?Ia .
Vizionare de film: ,Maria - Inima 12.2019 muifimedia
Romdniei” Biroul de holuril i
Sarbatori crestine la romani - datini| conducere al CE IS e
rominesti de Criciun - expozitii,

| spectacole, actiuni caritabile
ANALIZA SWOT

PUNCTE TARI:

» majoritatea cadrelor didactice au experienta profesionald, sunt bine pregatite din punct de vedere
$tiin‘;iﬁ5 , deschise la nou si pregatite pentru centrarea actului educafional pe competente si calitate;

« certitudinea unui climat destins, de colaborare, intre cadrele didactice;

« disponibilitatea si interesul crescut al elevilor pentru activitatile extracurriculare;

« realizarea la timp a documentelor specifice activitaii de planificare a activitdtii educative: Planul
managerial, Programul activitatilor educative extrascolare si extracurriculare, Graficul desfagurarii
acestor pctivitagi:

« s-a constituit comisia educativa, s-a elaborat programul de activitate ale acesteia, s-au stabilit
responsabilitatile, graficul de desfasurare i modul in care se face evaluarea/feed-back-ul;

« s-au identificat priorittile activitatii educative, in functie de specificul scolii;

» implicarea in concursuri scolare;

« experientd in domeniul activitatii educative scolare si extrascolare;

« personal didactic calificat, cu competen{e necesare evaludrii si valorificdrii valentelor educative;

. diversratea programului de activitati educative la nivelul unitatii de invatdmant.

PUNCTE SLABE:

* slaba Jmplicare a parintilor in activitatile scolii, dezinteresul multora dintre ei fatd de soarta, anturajul
si preocupdrile copiilor lor;
» lipsa tnor instrumente de stimulare a elevilor participanti la activititile educative extracurriculare si

extragcolare;
» slaba motivatie extragcolard a unor elevi.

OPOR UNITATI:

« disponibilitatea autoritatilor locale (Priméria, Biserica, Politia) de a se implica in viafa gcolii;

. varietatea cursurilor de perfectionare si formare continua oferite de C.C.D. si de universitati vizand
activité&ile extracurriculare;
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« disponibilitatea altor scoli pentru schimburi de experienti si pentru activititi organizate in parteneriat,
in interes reciproc;

» postarea pe Internet a tot mai multor activitdti educative privind activitafile extracurriculare ale
elevilor,| fapt ce vine in sprijinul lor, dar si al intregii scoli, de exemplu, vizionarea unor spectacole de

teatru eti.; ‘
* organizarea unor activitafi extragcolare care pot duce la realizarea unor legituri interumane stranse.

AMENI‘NTARI:

« lipsa motivarii elevilor si atitudinea pasiva in privinta viitorului;

. sisteml,hl legislativ complicat, adesea confuz, restrictiv si in vesnica transformare;

. impactPl nefast al mass-mediei;

« programele gcolare incércate;

« scideréa numarului de elevi;

+ slaba motivatie a personalului din invdtimént, neimplicarea in realizarea activitdfilor a tuturor

cadrelor|didactice;
* criza de timp a pdrintilor, cauzati de situatia economici, lucru ce conduce la o slaba supraveghere a

copiilor §i la 0 redusa implicare in viata scolii.

|
NEVOI IDENTIFICATE:

» adaptarea ofertei educationale la nevoile individuale ale elevilor, care sa rdspunda intereselor de

formare pe termen scurt, mediu si lung;

* promoyarea unor programe pentru “educarea” parintilor, in scopul unei participéri active/congtiente la
viata scalit;

» sprijinirea elevilor talentati/care pot face performantd, precum si a elevilor cu nevoi speciale;

= impérﬂrea elevilor scolii pe grupe de aptitudini si atragerea lor in programe educationale care si fi
pund in valoare, si ii implice activ in viaja comunittii, responsabilizandu-i.

VIILActivitatea Comisiei de prevenire si combatere a violentei in mediul

scolar

Prevenirea si combaterea violentei in mediul scolar constituie o premisd importantd pentru
crearea Unui climat propice desfasuririi activitatilor instructiv-educative, dar si satisfacerii trebuintelor

de siguranta sub multiple aspecte.

a inceputul anului scolar 2019-2020, s-a intocmit planul operational privind reducerea
fenomenului violentei in mediul scolar care a avut drept scop asigurarea unui mediu de viatd sociala
linistit, sdnitos si sigur pentru intreaga comunitate gcolard, conform standardelor europene, iar

obiectivele au fost:
¢ |reducerea si prevenirea actelor de violenta si a infractiunilor comise in perimetrul unitéfii de

invatamant si in zonele adiacente acesteia;

¢ |analizarea periodica a situatiei din gcoald, in ceea ce priveste comiterea actelor de violentd/
infractiunilor;

¢ |pregitirea antiinfractionald si antivictima a elevilor in vederea adoptérii unui comportament
bazat pe respectarea normelor de convietuire sociala;

¢ |implicarea elevilor in activitdti de prevenire a faptelor antisociale;
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¢ | crearea unui sistem de comunicare reald si eficienta intre scoald, autoritdfi si familie pentru
identificarea, monitorizarea §i prevenirea actelor de violentd/infractiunilor, prin implicarea
tuturor factorilor educationali;
¢  eficientizarea activitdtii de combatere a violentelor si a altor fapte antisociale comise in zona
unitétii de invitimant.
I:’lanul astfel intocmit a fost respectat prin asigurarea eficientd a pazei si securitafii unitdfii
scolare, prin intocmirea graficului profesorilor de serviciu §i existenta unui sistem de supraveghere

video in/corpul de gcoald i in exteriorul lui.
S-au realizat intalniri ale elevilor si cadrelor didactice cu reprezentanti ai Politiei Gadinti pentru

discutarea unor teme referitoare la fenomenul violentei.
.a orele de consiliere si orientare s-a inclus cel putin cate o tema la fiecare clasa, care si puni in

dezbate; problema violentei intre elevi.

In semestrul I al anului scolar 2019-2020, la nivelul scolii noastre, nu s-a Inregistrat nicio
situatie (Eeosebité de violenta.

entru prevenirea, combaterea discrimindrii §i promovarea interculturalitatii, in semestrul I,
au fost derulate urmatoarele activitati:
v consilierea si sprijinirea familiilor cu situatie materiala precara;

ibcluderea st mentinerea copiilor dezavantajati in invatimantul obigatoriu de masa;
monitorizarea permanenta a elevilor proveniti din grupuri dezavantajate;
medierea conflictelor rezultate din fapte de discriminare;

N . a m san A . . . .
Icluderea elevilor cu C.E.S. in invifaméntul de masd si acordarea unei atentii deosebite

estora;
4 antrenarea tuturor elevilor in activitatile extragcolare.

<

<R s

ACTIUNI SI PROIECTE DERULATE
Titlul proiectului | Tipul proiectului | Perioada derulirii
Proiecte si parteneriate realizate la nivel national
projectul educational 01 — 20 noiembrie 2019
- thmpam'a 19 zile de Proiectul urmareste stoparea abuzului,

exploatdrii, traficului si tuturor formelor de

prevﬁm're a abuzurilor si
violentd impotriva copiilor.

viole‘f;ei asupra copiilor
si tinerilor” coordonat de
Fedeli'atia Internationald

a Comunitatilor
| Educative

proiect de prevenire a
abuzurilor si violentei
asupra copiilor

01 - 30 noiembrie 2019
Proiectul vizeazd siguranta copiilor pe
Internet, prin organizarea de activitafi
educative de constientizare si informare
asupra avantajelor si pericolelor specifice
mediului online.

programul educational

»Ora de net”, coordonat | program de promovare

de Organizatia Salvati | a siguranfei copiilor pe
copiii internet

»O lume fari fricd”

ANALIZA SWOT A ACTIVITATII COMISIEI

PUNCTE TARI:
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- modalitati diverse de asigurare a protectiei §i pazei unitdii de Invdfamant (personal propriu,
monitorizare video);

- existenfa unei proceduri §i a unui sistem de monitorizare a accesului persoanelor striine in incinta
unitatii;

- colaboarea stransa a scolii cu Politia Gadinti;

- accentul pus pe prevenirea violentei in cadrul orelor de dirigentie si al altor activitifi extrascolare;

- inexistenta la nivelul scolii a unor fenomene deosebite de violenta;

- dezvoltarea educatiei incluzive la nivelul scolii;

- asigurarea dreptului la educatie pentru toti elevii, indiferent de etnie, religie, situatie materiala;,

- folosirea unor mijloace eficiente pentru eliminarea discriminarii;

- consolidarea increderii elevilor dezavantajati in fortele proprii;

- implicarea tuturor membrilor comisiei;

- implicarea consilierului educativ.

PUNCTE SLABE:

- legatura cu parintii copiilor cu probleme disciplinare usor deficitara;

- impliczfrea périntilor in remedierea manifestarilor negative a fost sporadica;

- dezinteres din partea unor familii privind asigurarea unui climat placut pentru copii, propice invitarii;
- absentdrea nemotivat de la scoald a unor elevi provenind din familii dezavantajate.

AMENINTARI:

- situatiad economico-sociala precari;

- lipsa timpului petrecut de périnti impreund cu copiii lor;
- lipsa de interes in ceea ce priveste nevoia de educatie.

OPORTUNITATI:
- deschiderea comunitatii pentru sprijinirea gcolii in combaterea actelor de indisciplina: polifia locala,

biserica.

SOLUTII POSIBILE DE REMEDIERE:

- permanentizarea legiturii intre toti factorii care au responsabilitdti in acest domeniu;

- aplicarea sanctiunilor previzute in R.O.1;

- supravegherea mai atenta a elevilor in timpul pauzelor;

- implicarea pdrintilor in desfagurarea ulterioard a activitatilor extrascolare ce vizeazd combaterea
violentei|in mediul scolar dar si in cel familial, impreuna cu elevii;

- realizarea pe viitor a unor activitdfi comune intre elevii ciclului primar gi cel gimnazial cu tematica de
prevenire a situatiilor de violentd in mediul scolar.

IX.ACTIVITATEA SECRETARIATULUL CONTABILITATII

SECRETARIAT

,a serviciul secretariat s-au desfisurat pe parcursul anului scolar 2019-2020 si pani in prezent
diverse activitdti, incercand pe cat posibil sd ducéla indeplinire sarcinile conform figei postului dar §i

de sarcinhe trasate de conducerea unitétii §i anume:
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-au corelat §i implementat activitatilor compartimentului conform planului managerial al

13

institutiei

-I—la adecvat activitatea compartimentului la planul de dezvoltare institufionald si specificului
local.

-s-a intocmit planificarea calendaristica a activitatilor din compartimentului secretariat, orarul

ecretariatului.

s-au procurat, pastrat documentele privind legislatia scolard (legi, hotirari, ordine,

—t

egulamente, instructiuni, adrese )

5-a utilizat TIC la intocmirea documentelor scolare.

5-a actualizat baza de date a scolii in ceea ce priveste documentele scolare

5-a gestionat arhiva unitagii,iar documentele din compartimentul secretariat s-au arhivat in

(@)

onditii optime.

-$-a completat la zi programul REVISAL , dosarele personale ale angajatilor respectand
legislatia in vigoare.

-$-au intocmit statele de platd lunare ale salariatilor pe baza contractelor de munca.

-$-a completat in fiecare luna, in EDUSAL statul de personal si impreuni cu administratorul
financiar am realizat statele de plata. .

-§-au intocmit statisticile solicitate de INS, ISJ sau alte institutii la timp si la solicitarea acestor
conform termenelor, cét si alte statistici privind personalul unititii.

-§-au completat si verificat documente de studii ale elevilor (registre matricole, foi matricole
certificate de echivalare a studiilor, adeverinte de absolvire) etc.

-s-au intocmit la termen toate ceringele referitoare la aplicatia informatica

-s-au intocmit in baza legislafiei in vigoare o serie de proceduri la activitdtile specifice
compmiFentului de secretariat.

-s-a colaborat cu conducerea scolii in elaborarea documentelor scolare.

-s-a asigurat circuitul documentelor in conditii optime.

-s-a pastrat permanent legétura cu ISJ, CCD, unitatile de invatamant din cadrul judetului.

-s-au asigurat relatiile cu publicul in timpul programului de serviciu.,

-s-a informat conducerea unitdtii asupra noutdtilor privind legislatia scolard ( decrete, legi,
|
hotaréri, ¢rdine, regulamente, instructiuni).
-s-a contrasemnat corespondenta scolara.

-s-a jinut o evidentd clard a documentelor care s-au gestionat si arhivat.
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-s-a intermediat comunicarea intre gcoala si beneficiarii ei.
-s-au preluat si furnizat date intre elevi- cadre didactice — directiune — ISJ — alte scoli.
-s-a participat pe parcursul anului scolar la cursuri de formare continud si la alte cursuri de

formare organizate de ISJ.

-s-?u elaborat si aplicat cele mai rationale §i eficiente masuri in vederea realizirii planului
managerial al compartimentului secretariat.

-s-a contribuit la promovarea imaginii scolii

-s-a implicat in identificarea §i promovarea intereselor scolii in cadrul comunitétii.

-a fost oferita disponibilitate la sarcini cét si operativitate in indeplinirea lor.
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CON’ILtBILITATE

compartimentul contabilitate activitatea e caracterizati de urmitoarele actiuni:

-S-au inltocmit planurile de cheltuieli precum si s-au realizat lucririle de planificare
economico-financiara

-S-a urmdrit incadrarea strictd in creditele aprobate, pe toate coordonatele
clasificatiei bugetare

-S-a intocmit i elaborat Contul de executie al platilor si cheltuielilor efectuate de

la Bug ‘tul Republican si Bugetul Local

-S-au intocmit §i elaborat Dirile de seama contabile si Bilanurile contabile, precum
si anexe{le aferente trimestriale si anuale.

-S-a intcﬁmit lunar balanta de verificare a activitaii financiare a unitatii

-S-a organizat evidentei contractelor de prestiri, reparatii si lucrari de investitii
-S-a verificat legalitatea intocmirii registrului de casa pe bugete

-S-a intdcmit registrul de cas3, precum si notele contabile aferente

-S-a realizat evidenta si verificarea actelor de deplasari

-S-a um}érit respectarea circuitului actelor justificative si a documentelor contabile
si s-au Inregistrat in mod cronologic §i sistematic in evidenta contabila a unitétii
-S-a orgﬁnizat activitatea de inventariere patrimoniala anuala, conform legilor in
vigoare(

-S-a urmarit aplicarea si respectarea dispozitiilor legale privind salarizarea si
drepturile personalului angajat

-S-au intocmit propunerile, angajamentele si ordonantirile la plata, statele

de plata arind extrasele de cont pe tipuri de cheltuieli si surse de

finantar

-S-au Intpemit, pe baza actelor aprobate de director, ordinele de plata

privind operatiunile prin conturi bancare

-S-au intocmit notele contabile si anexele la note aferente activititilor

bugetulyi republican si local

-S-a orgdnizat arhiva contabilitifii conform nomenclatorului

-S-a coordonat si suprevegheat activitatea de inventariere patrimoniala

a unititi

-S-a realizat tinerea evidentei lunare a conturilor de materiale, mijloace

fixe si amortizare

-S-au intocmit notele contabile privind consumurile la nivelul unitatii si

- balanta pentru conturile de materiale

-S-a realizat verificarea contabild cu inventarul faptic si analiza anuald a
situatiei privind inventarierea faptica cu scripticul contabil

-S-au efectuat [ucrdrile privind actele de salarizare si s-a realizat verificarea
legalitatii acestora

-S-a intocmit, lunar, situatia de monitorizare salarii la bugetul republican

s1 local
-S-au efectuat $i comunicat borderourile pentru plata salariilor prin carduri
-S-au efegtuat operatiunile bancare de incasari si plati si s-au intocmit
actele specifice

-S-a finut evidenta materialelor la magazia unititii scolare, s-au efectuat
receptiile acestora si s-au intocmit bonurile de consum pentru acestea
-S-au intocmit referatele privind necesarul de materiale pe unitate

|
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-S-au intocmit planurile de cheltuieli precum si s-au realizat lucririle de planificare

economico-financiard

-S-a urmarit incadrarea stricta in creditele aprobate, pe toate coordonatele
clasiﬁchgiei bugetare

-S-a intocmit si elaborat Contul de executie al platilor si cheltuielilor efectuate de

la Bug*etul Republican si Bugetul Local

-S-au Intocmit i elaborat Darile de seama contabile si Bilanturile contabile, precum
si anex¢le aferente trimestriale si anuale.

-S-a Intocmit lunar balanta de verificare a activititii financiare a unitéii

-S-a organizat evidentei contractelor de prestari, reparatii si lucrari de investitii
-S-a verificat legalitatea intocmirii registrului de casa pe bugete

-S-a int?cmit registrul de casd, precum si notele contabile aferente

-S-a realizat evidenta si verificarea actelor de deplasiri

-S-a urmarit respectarea circuitului actelor justificative si a documentelor contabile

si s-au [nregistrat in mod cronologic si sistematic in evidenta contabila a unitatii
-S-a organizat activitatea de inventariere patrimoniala anuali, conform legilor in
vigoar

-S-a drit aplicarea si respectarea dispozitiilor legale privind salarizarea st
drepturile personalului angajat

-S-au infocmit propunerile, angajamentele si ordonantarile la plata, statele

de platd urmarind extrasele de cont pe tipuri de cheltuieli si surse de

finantare

-S-au Infocmit, pe baza actelor aprobate de director, ordinele de plati

privind fpera;iunile prin conturi bancare

-S-au intocmit notele contabile si anexele la note aferente activitatilor

bugetului republican si local

-S-a organizat arhiva contabilititii conform nomenclatorului

-S-a coordonat i suprevegheat activitatea de inventariere patrimoniala

a unitatii

-S-a real[izat finerea evidentei lunare a conturilor de materiale, mijloace

fixe si amortizare

-S-au in}:‘cmit notele contabile privind consumurile la nivelul unitatii si

balanta pentru conturile de materiale

-S-a realjzat verificarea contabila cu inventarul faptic si analiza anuali a
situatiei‘privind inventarierea faptica cu scripticul contabil

-S-au eféctuat lucririle privind actele de salarizare si s-a realizat verificarea
legalitifji acestora |

-S-a Intoemit, lunar, situatia de monitorizare salarii la bugetul republican

si local

-S-au efectuat si comunicat borderourile pentru plata salariilor prin carduri
-S-au efectuat operatiunile bancare de incasari si plafi si s-au intocmit

actele spfciﬁce
-S-a finut evidenta materialelor la magazia unititii scolare, s-au efectuat
recep;iilé acestora si s-au intocmit bonurile de consum pentru acestea
-S-au intbcmit referatele privind necesarul de materiale pe unitate
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